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TERVEYDENHUOLLON TIETOTEKNIIKAN (eTERVEYDEN) ERITYSPÄTEVYYSHAKEMUS JA
PORTFOLIO

Lääkäreiden, hammaslääkäreiden ja eläinlääkäreiden koulutusohjelma, 
versio kevät 2026
Suomen Lääkäriliitto, Suomen Hammaslääkäriliitto, Suomen Eläinlääkäriliitto ja
Suomen Telelääketieteen ja eHealth seura
Erityispätevyyden myöntäminen edellyttää Suomen Lääkäriliiton, Suomen Hammaslääkäriliiton tai Suomen Eläinlääkäriliiton jäsenyyttä. Hakumenettely on kaksivaiheinen.
Vaihe1. Lääkärit, hammaslääkärit ja eläinlääkärit hakeutuvat koulutusohjelmaan valitsemalla ensin oman mentorin Lääkäriliiton ylläpitämästä listasta (yhteyshenkilö Lääkäriliiton koulutusasiantuntija), sopimalla mentorin kanssa yhteistyöstä ja täyttämällä hänen opastuksellaan hakemuslomakkeen. Alustavasti täytetty hakemuslomake lähetetään sähköisesti koulutusasiantuntijalle Suomen Lääkäriliittoon, joka toimittaa sen erityispätevyystoimikunnan käsittelyyn. Toimikunta kirjaa tässä ensimmäisessä vaiheessa hakemukseen pätevöitymisen aloittamisen. 
Vaihe 2. Sekä lääkäreiden, hammaslääkäreiden että eläinlääkäreiden palvelujen täytyttyä lopullisesti täydennetty hakemuslomake lähetetään sähköisesti koulutusasiantuntijalle Suomen Lääkäriliittoon, joka toimittaa sen erityispätevyystoimikunnan käsittelyyn ja toimikunnan osoittamaan asiantuntija-arvioon. Erityispätevyyshakemuksen varsinaisesta arvioinnista peritään 50 euron käsittelymaksu, joka maksetaan tilille Nordea FI70 1107 3000 6676 38 etukäteen.

Toimikunta hyväksyy mentorit, käsittelee hakemukset, tarkastaa ja hyväksyy asiantuntijoiden suosituksiin perustuen ilmoitetut palvelut ja suoritukset ja tarvittaessa antaa suosituksia palvelujen täydentämistavoista. Toimikunta tekee loppuarvion ja esityksen Suomen Lääkäriliitolle, Suomen Hammaslääkäriliitolle tai Suomen Eläinlääkäriliitolle erityispätevyyden myöntämisestä tai antaa hakijalle muita lisäohjeita.
Portfoliolomakkeeseen kuvataan ko. kohtiin oma osaaminen, erityisesti soveltuvissa työtehtävissä suoritetut palvelut erityispätevyysvaatimusten mukaisesti sekä teoreettinen koulutus. Erityisen tärkeää on laskea kertyneet palvelut tarkasti silloin, kun kyseessä on osa-aikaisesti suoritettu palvelu. Dokumentin lopussa on tätä tukeva laskentataulukko.
Tuo osaamisesi mahdollisimman selkeästi esille erityisesti arvioinnin pääkriteerien osalta (ks. arvioitsijan lausuntomalli kohdassa 7). Koska koulutusohjelmassa ei järjestetä kuulustelua, täytyy hakijan kaiken osaamisen käydä ilmi portfoliosta.
Voit täyttäessäsi laajentaa syöttölaatikoita tarvittavan määrän. 
-Liitä aina mukaan sähköinen CV. 

-Koulutuksista liitä mukaan aina myös todistukset tai muu luotettava selvitys, yhdeksi PDF-dokumentiksi liitettynä. 
Aloita täyttämällä hakemuksen haku- ja tunnistetiedot seuraavalle sivulle.
TÄYTÄ ALLE HAKEMUKSEN HAKU- JA TUNNISTETIEDOT:
	KOKO NIMI (etunimet, sukunimi)
	

	SYNTYMÄAIKA pp.kk.vvvv
	

	LAILLISTAMISVUOSI
	

	TYÖOSOITE JA -PUHELIN
	

	KOTIOSOITE JA -PUHELIN
	

	SÄHKÖPOSTIOSOITTEET
	

	
	

	MENTORIN NIMI
	

	
	

	1.Hakemus ohjelmaan jätetty ensimmäisen kerran pvm 
	

	2.Hakemus jätetty lopullisena liitteineen vertaisarvioon pvm
	



Haen ( raksi ruutuun):
	1) erityispätevyysohjelmaan liittymistä (Vaihe 1)
	

	2) suoritettujen palvelujen hyväksymistä ja erityispätevyyttä (Vaihe 2)
	

	· Tiedoksi: jos alkuperäinen hakemus ohjelmaan (Vaihe 1) on jätetty alakohtaisten siirtymäaikasäännösten ollessa vielä voimassa palvelujen hyväksymisen osalta, otetaan nämä huomioon palveluja laskettaessa. Muutoin palveluilla on 10 vuoden vanhenemisaika. Siksi on tärkeää merkitä, milloin ensimmäinen hakemus on tehty.
	


Tarkistuslista vaihetta 2 varten, olen (raksi ruutuun):
	1) täyttänyt kaikki oleelliset portfolion osat
	

	2) liittänyt mukaan koulutuksen osallistumistodistukset/ rekisteriotteen PDF:nä
	

	3) liittänyt mukaan tuoreimman CV:ni PDF:nä
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1. TIIVISTELMÄ OSAAMISESTA
Kirjoita tähän noin yhden sivun tiivistelmä jäljempänä erittelemästäsi tähänastisesta osaamisestasi erityispätevyyden alalta ja perustelut, kuinka täytät pätevyyden kriteerit
Kirjoita siten, että sinua tuntematon henkilö saa parhaan käsityksen osaamisestasi, jos esimerkiksi hakisit alan tehtäviin/toimeen.

A.

Toimin ....

  -olen aiemmin toiminut myös ....... 
B.

Tällä hetkellä hoidan ....

  -Työhöni  kuuluu ....
C:

Pyri kokoamaan tiivistelmän loppuun, miksi haet pätevyyttä ja myös näkemyksesi mihin suuntaan terveydenhuollon tietotekniikkaa ja tietohallintoa tulisi mielestäsi kehittää



2. POHJAKOULUTUS
	Perustutkinto
	milloin?

	Erikoislääkärin tutkinto/tutkinnot, 
	mitkä, milloin?

	Muut erityispätevyydet
	mitkä, milloin?

	Johtamiskoulutus
	mitä, milloin?

	Muut tutkinnot ja oppiarvot (LT, dos)
	mitkä, milloin?


Huom. puuttuvan erikoislääkäritutkinnon voi perustellusta syystä korvata muulla osaamisella, jos vähintään 5 vuoden kliinisen kokemuksen kriteeri täyttyy. Perustele osaamisesi silloin tiivistelmään ja vastaavaan ammatillisen ja tietoteknisen palvelun kohtaan, jotta se näkyy arvioitsijallekin.

Hammaslääkäreillä/eläinlääkäreillä ei vaadita erikoislääkärin tutkintoa, kylläkin riittävä kliininen (väh. 5 vuotta) ja muu kokemus.
Tarkempi kuvaus vaatimuksista löytyy Lääkäriliiton verkkosivuilta, tarkista sieltä mahdolliset muutokset.
3. KÄYTÄNNÖN PALVELU
Lue palvelujen uusimmat laskentaohjeet Lääkäriliiton verkkosivuilla olevasta ohjeesta ennen täyttöä. Kirjoita laatikoihin, tarvittaessa laajenna tilaa.
3.1. Lääkärinä/hammaslääkärinä/eläinlääkärinä
	Kliininen työkokemus lääkärinä, osoita palveluita vähintään 5 vuotta (laske kertyneet vuodet ja kuukaudet kustakin jaksosta)
	AIKA?

	-säännölliset työsuhteet, ei lyhyitä keikkajaksoja, katso tarkemmin verkkosivujen ohje

-mitä tietojärjestelmiä ollut työkäytössä kliinisessä työssä?
	


3.2.Tietotekniikan/tietohallinnon/e-terveyspalvelujen tehtävissä

	Kehittämistehtävät, projektikokemus eTerveydessä / terveydenhuollon tietotekniikassa.

Tämä on tärkein osio, kuvaa niin, että arvioitsija voi helposti hahmottaa eTerveyden kokemuksesi.

Jonkin järjestelmän pelkkä käyttäminen ei riitä palveluksi. 

Osoita palvelua vähintään 2 vuotta, kirjaa osa-aikaisuus (%) ja laske kertyneet palvelut jokaisesta jaksosta (Käytä Aputaulukkoa: Kohta 9. Liitteet sivulta 19!)

Kuvaa palvelujen tehtävänimikkeet ja sisältö
	Onko ao koke-musta

KYLLÄ/ EI?
	Kertynyt palvelu-aika VV/ KK/ 

	Hyväksyttäviä tehtävien sisältöjä, alla olevilla avainsanoilla, osa-aikaisuudessa kerro varsinainen tuntimäärä, kuvaa tehtävän sisältö, palvelupaikka ja palvelun ajankohta:
	
	

	Esimerkki: (potilas)tietojärjestelminen käyttöönottoprojektit, KYLLÄ/EI XX tietojärjestelmän käyttöönottoprojektissa XXshp:ssä kouluttajana ja projektiryhmässä, vuonna  2015 8 kk ajan (20% työajasta)
	esim:KYLLÄ
	esim:1,6 KK

	tietojärjestelmien kehitystyö (ei vain käyttö), KYLLÄ/EI
	
	

	omia ohjelmistoja, KYLLÄ/EI
	
	

	patentteja , KYLLÄ/EI 


	
	

	alan yritystoimisto, KYLLÄ/EI
	
	

	(potilas)tietojärjestelmien vaatimusmäärittely, KYLLÄ/EI
	
	

	(potilas)tietojärjestelmien hankintaprosessi, testaus, KYLLÄ/EI


	
	

	(potilas)tietojärjestelminen käyttöönottoprojektit, KYLLÄ/EI
	
	

	tukitehtävät, pääkäyttäjätehtävät, KYLLÄ/EI
	
	

	ietojärjestelmä(yli)lääkärinä toimiminen, KYLLÄ/EI


	
	

	osallistuminen arkkitehtuurityöhön, valtakunnalliseen/alueelliseen kehittämiseen, KYLLÄ/EI


	
	

	alan tutkimusyksikköjen tehtävät, KYLLÄ/EI


	
	

	alan hallinnolliset tehtävät, valtionhallinto yms, KYLLÄ/EI 
	
	

	alan paikallisissa, alueellisissa tai valtakunnallisissa työryhmä/asiantuntijatehtävissä, KYLLÄIEI
	
	

	muut projektitehtävät tai vastaavat (kuvaa sisältö), KYLLÄ, EI


	
	

	Muuta osaamista tukevaa eTerveyden palvelua, jota ei löydy yllä olevista hyväksyttävistä palvelulajeista
	
	

	
	
	


	Johtamiskokemus, osoita vähintään 2-3 kk

	Kuvaa tehtävänimike, yksikön koko, tehtävät 


	Kokemus opetustyöstä, kouluttajakokemus

	Kuvaa tehtävät, mahdollinen erillinen luentotoiminta tai esim. yrityksen kautta tehty konsultointi


-Kirjaa alle arviointia varten ajallinen yhteenveto edellä kuvatuista palveluista, eritellen kliininen lääkärin työ ja eTerveyteen /terveydenhuollon tietoteknikkaan laskettavat palvelut. 

-Tämä on tärkeää täyttää niin, että arvioitsija voi helposti arvioida palvelujen riittävyyden. Palvelumäärien yksityiskohtainen erittely tulee sanallisen kuvauksen yhteyteen edellisille sivuille. 
-(Laske kk-palveluaika valmiiksi ja muunna osa-aikainen kokoaikaiseksi käyttäen ”Aputaulukko”: Kohta 9. Liitteet, sivu 19)
-Korvaa siis alla olevassa taulukossa ”Esim”-alkuiset rivit omilla tiedoillasi
	3.1.Toiminta lääkärinä:

	VUODET/KUUKAUDET OSA-AIKAISUUDET ERITELTYNÄ
	YHTEENSÄ KOKOAIKAISENA PALVELUNA

	Kokoaikainen palvelu
	Esim. 4 vuotta

	Esim.4 vuotta

	Osa-aikainen palvelu
	Esim. 5 vuotta (20%)

	Esim.1 vuosi

	YHTEENSÄ
	
	Esim.väh 5 vuotta

	-josta esimies/johtamistehtävissä
	
	Esim. väh. 2-3 kk

	
	
	

	3.2. eTerveyden palvelu:


	VUODET/KUUKAUDET
	YHTEENSÄ KOKOAIKAISENA PALVELUNA

	Kokoaikainen palvelu
	Esim. 1vuotta


	Esim. 1vuotta

	Osa-aikainen palvelu
	Esim. 5 vuotta (20%)


	Esim.1 vuosi

	YHTEENSÄ
	
	Esim. väh 2 vuotta


4. TEOREETTINEN KURSSIMUOTOINEN KOULUTUS
	eTerveyden alan teoreettinen koulutus, yksilöitynä ajankohtineen ja tuntimäärineen. Pääsääntöisesti koulutus tulee koostua alla mainituista erikoistumisohjelman mukaisista koulutuksista.(Pelkkä Potilastietojärjestelmän käyttökoulutus ei kelpaa tähän)
	Milloin
	Tunnit

	Tähän luettelo tuntimääräarvioineen, tarvittaessa käytä liitettä, jaottele, miten liittyvät vaatimusten mukaisiin osioihin.

1 tietotekniikka tai eTerveys, nimi ja  sisältö (vähintään yksi ulkomainen koulutus)
Koulutusohjelman mukaiset: (tarkista uusin Lääkäriliiton sivuilta):
Ota kantaa kuhunkin laatikkoon, oletko KYLLÄ/EI osallistunut?
	
	

	yliopistojen opetusohjelmaan sisältyvät opintojaksot, KYLLÄ/EI


	
	

	AMK:den opetusohjelmaan sisältyvät opintojaksot, KYLLÄ/EI


	
	

	Lääkäripäivien tietohallintosessiot, KYLLÄ/EI
	
	

	Kansallinen telelääketieteen ja eHealth-seminaari, KYLLÄ/EI
	
	

	Terveydenhuollon ATK-päivät, KYLLÄ/EI


	
	

	Tekes Health-Tuesday –seminaarit, KYLLÄ/EI
	
	

	SoTiTe-päivät, KYLLÄ/EI
	
	

	MIE-konferenssi,  KYLLÄ/EI
	
	

	EFMI-konferenssi, KYLLÄ/EI
	
	

	IMIA:n konferenssit, KYLLÄ/EI
	
	

	Med-e-Tel-konferenssi, KYLLÄ/EI


	
	

	ISfTeH-vuosikongressi , KYLLÄ/EI
	
	

	HIMSS-konferenssi, KYLLÄ/EI
	
	

	WoHIT-konferenssit (Eurooppa, USA), KYLLÄ/EI
	
	

	EU:n tai WHO:n  eHealth konferenssit, KYLLÄ/EI
	
	

	AMIA.konferenssit (USA) KYLLÄ/EI
	
	

	Lääketieteen erikoisalojen tietotekniikan konferenssit (mikä sisältö?), KYLLÄ/EI
	
	

	jokin muu tässä mainitsematon eTerveyden alan koulutus


	
	

	2. johtaminen, MBA, EMBA, PD-koulutus, JET, tms, Lääkäriliiton johtamiskoulutus, organisaatioiden omat johtamiskoulutusohjelmat (kuvaa tarkemmin), muut (kuvaa tarkemmin, tässä esim Lääkäripäivien pistekeräykset)


	
	

	3. valinnainen, omaan kehittämistehtävään liittyvä tai tietojärjestelminen osa-alueen syventävä TAI viitekehys onko omaa, organisaation vai isompaan strategiaan liittyvä?
	
	


Kirjaa alle arviointia varten valmiiksi ajallinen yhteenveto koulutuksistasi.
Tunneiksi muuttamiseksi voit käyttää kaavaa 40 h = 1 ov = 1,5 op.
Ellei muuta todistusta tunneista ole, yksi konferenssipäivä lasketaan 5 tunniksi.

Erittely koulutuksista aikoineen tulee edeltävälle sivulle.
Korvaa ”Esim”-alkuinen osa siis omilla tietoillasi.
	
	TUNTEJA
	OPINTOPISTEITÄ

	TIETOJÄRJESTELMÄT YHTEENSÄ
	malli min 60 h
	= 2,25 op

	HALLINTO JA JOHTAMINEN YHTEENSÄ
	malli min 20 h
	= 0,75 op

	VALINNAINEN YHTEENSÄ
	malli min 20 h
	= 0,75 op

	KAIKKI YHTEENSÄ
	malli min 100 h
	= 3,75 op


Muistithan liittää koulutuksen osallistumistodistuksesi tai (työnantajan) opintorekisteriotteesi erillisenä PDF-liitteenä mukaan, jotta arvioitsija voi helposti varmentaa koulutussuorituksesi? 

5. TUTKIMUSTYÖ 
	Vain e-Terveyden /tietotekniikan alaan liittyvät julkaisut, Väitöskirja?
-älä kirjaa tähän muun alan julkaisujasi!

	Alaan liittyvä väitöskirja voi korvata 0,5 vuotta tietojärjestelmäpalvelua.
Journal-julkaisujen lisäksi myös kongressipaperit, posterit

(Pitkä julkaisuluettelo myös muista julkaisuista voi olla CV:n erillisenä liitteenä)


	e-Terveyden /tietotekniikan alan tutkimuksen ja opinnäytetöiden ohjaaminen

	Kuvaa esimerkiksi:

väitöstyön ohjaaja
esitarkastaja

vastaväittäjä

tutkimusryhmän vetäminen

seminaarien vetäminen

gradujen ohjaaminen

kandityön ohjaaminen

syventävien ohjaaminen




6. MUU PEREHTYNEISYYS TAI OSAAMINEN
	e-Terveyden /tietotekniikan alan kansainvälinen toiminta

	Kuvaa: 

Luennot
Vierailut

EU-tutkimushankkeet

Kansainväliset työryhmät

Kansainväliset järjestöt, jäsenyys ja luottamustehtävät

Lehtien toimitusneuvostot

KV-lehtien refereetoiminta

Kongressien järjestämistehtävät (ohjelma, abstr. arvioinnit)

Työtehtäviin liittyvät KV-vastuut


	Alaan liittyvät omat pidetyt luennot

	Kuvaa: 

missä tapahtumissa, milloin, aiheet




	Alan yhdistystoiminta, rooli (vastuutehtävät, jäsenyydet)

	Esim.
Kotimaiset:
-Suomen telelääketieteen ja eHealth seura

-Sosiaali- ja terveydenhuollon tietojenkäsittely-yhdistys

-muut

Kansainväliset:


	Toiminta muissa alan seminaareissa ja kongresseissa, oma rooli niissä

	Täydennä tähän muut kuin KV-toiminta ja teoreettinen koulutus-kohdassa mainitut


	Alan tunnustukset, apurahat ja palkinnot

	Kuvaa:

-saadut tunnustukset

-apurahat ja tutkimusrahoitukset: (esim. TEKES, EAKR, NORDFORSK, EU Horizon2020)
-palkinnot yksin tai työryhmissä





7. HAKEMUKSEN KÄSITTELY TOIMIKUNNASSA
HUOM, TÄMÄN TÄYTTÄÄ ARVIOITSIJA!
Suomen telelääketieteen ja e-Health -seuran erityispätevyystoimikunnan käsittely. 
Huom. Arvioitsijan lausunto jatkuu useammalle sivulle!

	HAKIJAN NIMI JA HETU
	


	5 vuoden KLIININEN TYÖ palveltu
	

	Puuttuva KLIININEN palvelu
	


	Erikoislääkäritutkinto suoritettu: Kyllä / EI ? Ala?
	


	KÄYTÄNNÖN TIETOTEKN PALVELU
	

	Hyväksyttävät palvelut (min 2 vuotta) / 
määrä, ja tarvittaessa arvioitsijan kuvaus sisällöstä
	

	Puuttuva TIETOTEKN palvelu
	


	TEOREETTINEN KOULUTUS
	

	Hyväksyttävät suoritukset (min 60 h tietotekn +20 h hall/joht +20 h vapaavalint) /
määrä, ja tarvittaessa arvioitsijan kuvaus sisällöstä
	

	Puuttuvat TEOR suoritukset
	


	MUU NÄYTTÖ
	HUOMIOIDAAN ERITYISPÄTEVYYTTÄ PUOLTAVANA



	Soveltuva toinen tutkinto


	

	Tutkimustyö , 
Esim. Alaan liittyvä väitöskirja (voi korvata 0,5 v tietotekn. palvelua)
	

	Muu perehtyneisyys tai osaaminen
	


	ERITYISPERUSTELUT
	

	Arvioitsijan perustelut, miksi erityispätevyys voidaan myöntää, vaikka jokin osasuoritus (esim. erikoislääkäritutkinto) puuttuu tai on vajaa
	


	SANALLINEN YHTEENVETO
	

	Arvioitsijan sanallinen yhteenveto hakijasta (tarvittaessa)
	



Arvioitsijan lausunto Erityispätevyystoimikunnalle

Erityispätevyys terveydenhuollon tietotekniikkaan voidaan myöntää (siirtymävaiheen sääntöjen/suoritetun palvelun  perusteella).

Arvioitsija:

__________________________________________
_______________


Allekirjoitus ja nimen selvennys



Pvm
Erityispätevyyttä terveydenhuollon tietotekniikkaan EI voida esitetyn näytön perusteella myöntää* (siirtymävaiheen sääntöjen/suoritetun palvelun perusteella), vaan tarvitaan jäljempänä esitetyt lisäsuoritukset.
Arvioitsija:

__________________________________________
_______________


Allekirjoitus ja nimen selvennys



Pvm

*Erillinen lisäohje opintojen päivittämiseksi annetaan OHESSA:

	OHJEET OPINTOJEN TÄYDENTÄMISEKSI
	

	Arvioitsijan suositukset hakijalle toimitettavaksi, jos hakemusta ei arvioitsijan näkemyksen mukaan voida vielä myöntää, tähän merkitään myös koulutusohjelmaan hyväksytyn lisäsuoritusten tarve
	


8. LIITTEET (esim. kurssierittelyt, julkaisuluettelo)

9. APUTAULUKKO PALVELUIDEN LASKENTAAN


[image: image1.emf]LASKENTATAULUKKO PALVELUIDEN LASKENTAAN (TUPLAKLIKKAA: toimii laskentataulukkona)

Ohje: täytä päivämäärät ja prosentti (100=täysiaikainen tai osa-aikaisuus esim 20)

taulukko laskee päivät ja kertyneet kuukaudet (siirrä kertyneet kuukaudet ko. kohtaan portfoliossa)

PALVELU  alkupvm loppupvm päiviä prosentti aika kuukausina

22 50,00 % 0,4

0 0,00 % 0,0

0 0,00 % 0,0

0 0,00 % 0,0

0 0,00 % 0,0

0 0,00 % 0,0

0 0,00 % 0,0

0 0,00 % 0,0

0 0,00 % 0,0

0 0,00 % 0,0

0 0,00 % 0,0

0 0,00 % 0,0

0 0,00 % 0,0

0 0,00 % 0,0

0 0,00 % 0,0

0 0,00 % 0,0

SUMMA: 0,4
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Taul1

		LASKENTATAULUKKO PALVELUIDEN LASKENTAAN (TUPLAKLIKKAA: toimii laskentataulukkona)

		Ohje: täytä päivämäärät ja prosentti (100=täysiaikainen tai osa-aikaisuus esim 20)

		taulukko laskee päivät ja kertyneet kuukaudet (siirrä kertyneet kuukaudet ko. kohtaan portfoliossa)

		PALVELU 		alkupvm		loppupvm		päiviä		prosentti		aika kuukausina

								22		50.00%		0.4

								0		0.00%		0.0

								0		0.00%		0.0

								0		0.00%		0.0

								0		0.00%		0.0

								0		0.00%		0.0

								0		0.00%		0.0

								0		0.00%		0.0

								0		0.00%		0.0

								0		0.00%		0.0

								0		0.00%		0.0

								0		0.00%		0.0

								0		0.00%		0.0

								0		0.00%		0.0

								0		0.00%		0.0

								0		0.00%		0.0

										SUMMA:		0.4






