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Ajantasaista tietoa
|aakareista ja terveydenhuollosta

Ladkarit Suomessa -tilastojulkaisu on paivitetty. Paivitys tehtiin nyt viidetta kertaa. Tilastoraportissa
on tilastoja ladkaritydvoimasta, ladkarien tydhon sijoittumisesta ja ammatillisesta kehittymisesta,
terveyspalvelujarjestelmasté ja l1adkarien ansioista.

Olemme pyrkineet vastaamaan meille useimmin esitettyihin kysymyksiin ja antamaan havainnollisia tai
joskus yllattaviakin nakokulmia lukijalle. Valtaosa tiedoista on peraisin Laakariliiton omista tutkimuksista,
mutta mukana on myds muiden tilastotuottajien tietoja.

Paaasiassa olemme paivittédneet aikasarjoja, mutta mukana on myés aikaisemmin julkaisematonta tietoa.
Esimerkiksi ulkomailla lagketiedetta opiskelevista suomalaisista esitetadn uutta tietoa. Samoin laakéarien
palkkauksesta raportoidaan aikaisempaa tarkemmin. Tilastossa esitellaén laajasti myds alueellista
tietoa. Toivomme alueellisten tietojen tukevan sitd valmistelua, joka téhtaa sosiaali- ja terveydenhuollon
palvelurakenteen uudistamiseen.

Julkaisun kuviot |6ytyvat séhkoisena esitysmateriaalina Laakariliiton verkkosivuilta
https://www.laakariliitto.fi/tutkimus/laakarityovoima/

Toivomme, ettd Ladkarit Suomessa -tilastosta I6ytyy mielenkiintoisia tietoja lagkareille, terveydenhuollon
kehittajille, tutkijoille, toimittajille, eri viranomaistahoille ja muille aiheesta kiinnostuneille.

Helsinki 29.11.2016
Jukka Vanska
tutkimuspaallikkd
Suomen Laakariliitto
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Topical information
on physicians and health care

The statistical publication Physicians in Finland has again been updated. This is the fifth update.
The statistical report includes information on the medical workforce, their employment and professional
development, the health service system and physicians’ incomes.

We have done our best to answer the questions most often presented and to provide readers with
illustrative and sometimes even surprising perspectives. Most of the data were obtained through research
conducted by the Finnish Medical Association but there are also data from other producers of statistics.

We have mostly brought existing figures up to date, but previously unpublished data are also included.
New information is provided on Finns studying medicine abroad, for example. Physicians’ salaries are
reported in more detail than before. In addition, we provide extensive regional information. We hope such
regional information will serve to support the preparation of structural reforms of the social and health care
services.

The figures are available as electronic presentation material at the Finnish Medical Association website
https://www.laakariliitto.fi/tutkimus/laakarityovoima/

We hope that physicians, health care strategists, researchers, editors, various authorities and others
interested in the topic will find the information provided in Physicians in Finland interesting.

Helsinki 29.11.2016

Jukka Vanska

Research Chief

Finnish Medical Association

Statistics on physicians and the health care system 2016 | 5
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Aktuell information
om lakare och hélsovard

Statistikpublikationen Lakare i Finland har uppdaterats. Publikationen uppdaterades nu for femte
gangen. Statistikrapporten innehaller information om lakararbetskraft, Idkarnas placering i arbetet och
deras professionella utveckling, halsoservicesystemet och lakarnas inkomster.

Vi har strévat efter att svara pa vanliga fragor och ge lasarna askadliga eller ibland rentav 6verraskande
perspektiv. Majoriteteten av informationen harstammar fran Lakarférbundets egna undersékningar, men
det finns aven information av andra statistikproducenter.

Huvudsakligen har vi uppdaterat tidsserier, men daremot lagt till tidigare opublicerad information.

Vi presenterar ny information om till exempel finlandare som studerar medicin i utlandet. Samtidigt
rapporterar vi mer detaljerat an tidigare om lakarnas |6ner. Statistiken presenterar &ven omfattande
regional information. Vi hoppas att den regionala informationen kan stéda beredningen infér férnyelsen av
social- och halsovardens servicestruktur.

Publikationens grafer finns att ladda ner som material for presentationer pa Lakarférbundets
webbplats pa adressen https://www.laakariliitto. fi/tutkimus/laakarityovoima/

Vi hoppas att Lékare i Finland-statistiken kan erbjuda intressant information till I1&kare, utvecklare av
halsovarden, forskare, redaktorer, olika myndigheter och 6vriga intresserade.

Helsingfors 29.11.2016
Jukka Vanska
forskningschef
Finlands Lakarférbund

Statistics on physicians and the health care system 2016 | V
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Finnish Medical Association

| aakareita entista enemman

More physicians than lbefore

Suomen ladkarimaara on kasvanut voimakkaasti:
lagkarien maéréa on kymmenkertaistunut 50
vuodessa. 2000-luvulla tydikaisia 1dakareité on tullut
lisdd keskimé&arin noin 300 vuodessa.

Tyoikdisista ladkareista nykyaan jo joka neljas
on yli 54-vuotias. My®&s nuorten |1adkérien maara on
ollut viime aikoina selvassa kasvussa, mika johtuu
suuremmista koulutusmaarista.

The number of physicians in Finland has been

growing strongly: It has increased 10-fold in 50 years.

Since the year 2000, the number of working-age
physicians has increased by an average of about 300
per year.

Today, one in four working-age physicians is over
54 years old. The number of young physicians has
also been growing clearly in recent years due to the
higher number of physicians in training.

6 | Tilastotietoja ladkareista ja terveydenhuollosta 2016
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Naislaakarien maara on noussut yli 50 prosentilla
2000-luvulla. Kun naislaakareita on nyt 4 500
enemman kuin vuonna 2000, on mieslaakarien
madra samalla ajanjaksolla noussut vain noin 400:lla.
Mieslagkareisté joka kolmas on yli 54-vuotias,
naisladkareista alle joka neljés.

Laakaritiheys vaihtelee runsaasti
maantieteellisesti. LA&karimaara on noussut
erityisesti yliopistollisissa sairaanhoitopiireissa,
joissa ladkareitd on selvasti muuta maata
enemman. Kolmasosa laékareista on sijoittunut
padkaupunkiseudulle.

The number of female physicians has increased
by more than 50% since the year 2000. While there
are 4 500 more female physicians now than 16 years
ago, during the same period the number of male
physicians increased by only about 400. One in three
male physicians, and less than one in four female
physicians are over 54 years old.

The density of physicians varies greatly

in different areas of Finland. The numbers of
physicians have increased particularly in health care
districts with universities, where there are clearly
more physicians than in the rest of the country. One
in three physicians is in the capital area.

Statistics on physicians and the health care system 2016 | 7
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Kuvio 1.1 | Figure 1.1

Viime vuosisadan alussa
|aakarit olivat enimmakseen
miehid. 2010-luvulla yli puolet
ammattikunnasta on naisia.

In the early 20" century
the majority of physicians
were male. In the 2010s
more than half are female.

Laillistetut 1a&karit
Licensed physicians
Erikoislaakarit
Specialists
Naislaakarit

Female physicians

Kuvio 1.2 | Figure 1.2

Ladkéarien maara on
lisddntynyt tasaisesti
2000-luvulla.

The number of physicians
has grown steadily
in the 215t century.
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Kuvio 1.3 | Figure 1.3

Tyoikaisista ladkéareista
60 prosenttia on naisia.

Sixty percent of working-age
physicians are female.
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H 35-44
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Kuvio 1.4 | Figure 1.4

Mieslaékarien maara on
pysynyt lahes samana
vuodesta 2000.

Number of male physicians
has remained nearly
unchanged since 2000.
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Tyobikaiset naislaakarit ikdryhman mukaan 2000-2016
Working-age female physicians by age group, 2000 to 2016
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Source: National Supervisory Authority for Welfare and Health (Valvira),
National Institute for Health and Welfare (THL), Finnish Medical Association

Ty6ikaiset mieslaakarit ikdryhman mukaan 2000-2016
Working-age male physicians by age group, 2000 to 2016
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Kuvio 1.5 | Figure 1.5

Joka neljas lagkéri on yli
55-vuotias. My&s nuorten
ladkarien maara lisaantyy.

One fourth of physicians are
over 55 years old. Also the
number of young physicians
is increasing.

-34
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Kuvio 1.6 | Figure 1.6

Alueelliset erot ovat suuria.
Esimerkiksi Lansi-Pohjassa
on alle 2 |adkaria tuhatta
asukasta kohti, kun Pohjois-
Savossa on yli 5 1a&karia
tuhatta asukasta kohti.

Regional variation is
considerable. For instance,
Lansi-Pohja has less than
2 physicians per 1,000
inhabitants, while Pohjois-
Savo has over 5.

W 2001
W 2016

Tyobikaiset laakarit ikdryhman mukaan 2000-2016
Working-age physicians by age group, 2000 to 2016
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Tyoikaisia laakareitda 1 000 asukasta kohti 2001 ja 2016
Working-age physicians per 1,000 inhabitants in 2001 and 2016
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Kolmasosa laakéreista tydskentelee padakaupunkiseudulla.
One in three physicians is working in the Helsinki region.

Taulukko 1.1 Tyodikaiset laakarit sairaanhoitopiirin ja erityisvastuualueen mukaan 2000-2016
Table 1.1 Working-age physicians by hospital district and expert responsibility area (ERA),
2000 to 2016

Sairaanhoitopiiri / Erityisvastuualue (erva)
Hospital district /

Expert responsibility area (ERA) 2000 2002 2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016
Helsinki ja Uusimaa 5529 5755 5920 6115 6 340 6534 6727 6 897 7 305
Kymenlaakso 352 345 341 362 369 362 359 353 375
Etela-Karjala 282 276 278 283 287 294 305 306 314
HYKS erva yhteensa

HUCH ERA, total 6 163 6376 6539 6760 6 996 7 190 7 391 7 556 7 994
Varsinais-Suomi 1781 1846 1904 1954 2010 2 068 2152 2237 2324
Satakunta 463 463 472 480 477 496 517 510 493
Vaasa 366 364 346 359 378 403 433 443 442
TYKS erva yhteensa

TUCH ERA. total 2610 2673 2722 2793 2 865 2 967 3102 3190 3259
Pirkanmaa 1597 1682 1789 1881 2 022 2188 2 300 2418 2 546
Kanta-Hame 339 353 374 386 411 422 438 458 456
Paijat-Hame 476 476 494 505 523 525 516 529 515
Etela-Pohjanmaa 389 382 401 424 435 445 483 473 478
TAYS erva yhteensa

TAUH ERA, total 2 801 2893 3058 3196 3 391 3580 3737 3878 3995
Pohjois-Savo 1011 1026 1032 1080 1125 1214 1265 1316 1352
Keski-Suomi 582 606 649 701 707 706 761 737 793
Etela-Savo 224 233 227 226 230 247 253 253 266
Itéd-Savo 137 138 142 144 138 127 110 96 103
Pohjois-Karjala 355 345 354 360 390 401 391 415 438
KYS erva yhteensa

KUH ERA, total 2 309 2348 2404 2511 2590 2 695 2780 2817 2952
Pohjois-Pohjanmaa 1394 1446 1480 1572 1598 1691 1781 1809 1888
Keski-Pohjanmaa 162 160 149 169 173 174 186 184 200
Kainuu 162 163 163 167 175 155 163 179 170
Lansi-Pohja 116 110 116 118 122 125 119 111 102
Lappi 246 245 243 259 275 286 304 324 338
OYS erva yhteensa

OUH ERA, total 2080 2124 2151 2285 2343 2431 2553 2607 2698
Ahvenanmaa 57 57 59 62 75 70 79 62 72
‘ngtt;e"sa 16020 16471 16933 17607 18260 18933 19642 20110 20970
Lahde: Valvira, THL, Suomen Laakariliitto *Vuonna 2013 Vaasan sairaanhoitopiiri liittyi TYKS ervaan

Source: National Supervisory Authority for Welfare and Health (Valvira), National ~ * In 2013, Vaasa hospital district became a member of TUCH ERA
Institute for Health and Welfare (THL), Finnish Medical Association

Statistics on physicians and the health care system 2016 | 11
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Osaaminen ajan tasalla

Up-to-date knowledge and skills

Suomessa ladketiedetta opiskelee 4 400
henkil6d. Laakarikoulutuksen aloituspaikkoja

on lisétty tuntuvasti, ja nyt niité on jo 750. Myds
ulkomailla la&ketiedettéd opiskelee yhd enemmaén
suomalaisia. Puhutaankin niin sanotusta
kuudennesta tiedekunnasta.

Erikoisaloja on 50. Suurin erikoisala on
yleislédéketiede. Muita suuria aloja ovat sisataudit,
psykiatria, anestesiologia ja tydterveyshuolto.
Pienimmat alat ovat suu- ja leukakirurgia, foniatria,
oikeuslaaketiede ja perinndllisyysladketiede.
Erityispatevyyksia on myoénnetty tydikaisille
|agkareille yli 2 200. Suosituimpia ovat
lagkarikouluttajan, kuntoutuksen ja psykoterapian
erityispatevyydet.

The number of medical students in Finland is

4 400. The number of students starting per year has
increased considerably, amounting to as many as 750
today. In addition, more and more Finns are studying
medicine abroad. We speak about a sixth faculty.

There are 50 specialties. The largest one is
general practice. Other large specialties include
internal medicine, psychiatry, anaesthesiology,

and occupational health care. The smallest fields

of specialty are oral and maxillofacial surgery,
phoniatrics, forensic medicine, and clinical genetics.
More than 2 200 special competencies have

been granted for working-age physicians. The

most popular special competencies are medical
education, rehabilitation and psychotherapy.

12 | Tilastotietoja ladkareista ja terveydenhuollosta 2016
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Physicians in Finland

Mieserikoisladakarien maara on hieman
vahentynyt vuodesta 2000. Samalla
ajanjaksolla naiserikoisldakarien maara on lahes
kaksinkertaistunut. Erikoisldakareista jo yli joka
kolmas on yli 54-vuotias.

Ladkariliitto suosittelee osallistumista
vahintdén 10 paivan ajan tyépaikan ulkopuoliseen
tdydennyskoulutukseen vuodessa. Kirurgisten
alojen ja naistentautien ja synnytysten
erikoislaéakareista noin 40 prosenttia ylsi
suositukseen, psykiatristen alojen laékéareista

alle viidennes. Valtaosa ladkéareista osallistuu
tédydennyskoulutukseen vuoden aikana.

The number of male specialists has decreased
slightly since the year 2000. In the same period, the
number of female specialists has nearly doubled.
Today, more than one in three specialist physicians
are over 54 years of age.

The Finnish Medical Association recommends
participating in continuing education outside the
workplace for at least 10 days per year. About 40%
of specialists in surgical fields and gynaecology and
obstetrics reached this goal, compared with less
than 20% of physicians in psychiatric fields. Most
physicians participate in continuing education every
year.

Statistics on physicians and the health care system 2016 | 13
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Kuvio 2.1 | Figure 2.1

Laaketiedetta voi opiskella
viidessa yliopistossa.
Opiskelumotivaatio on hyva ja
keskeyttdminen harvinaista.

Five Finnish universities teach
medicine. Students are highly
motivated, and drop-out rates
are low.

Helsingin yliopisto
University of Helsinki

Oulun yliopisto

University of Oulu
[td-Suomen yliopisto
University of Eastern Finland
Turun yliopisto

University of Turku
Tampereen yliopisto
University of Tampere

Kuvio 2.2 | Figure 2.2

Suomessa lagketiedetta
opiskelee 4 400 opiskelijaa.
Opiskelijoita on eniten It&-
Suomen yliopistossa ja vahiten
Tampereen yliopistossa.

There are 4,400 medical students
in Finland. The University of
Eastern Finland has the highest
and the University of Tampere
the lowest number of medical
students.
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University of Oulu
Ita-Suomen yliopisto
University of Eastern Finland
Turun yliopisto

University of Turku
Tampereen yliopisto
University of Tampere

—~
~

Laaketieteen opinnot aloittaneet yliopiston mukaan 1990-2015
Students starting medical studies by university, 1990 to 2015
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Kuvio 2.3 | Figure 2.3

Laaketieteen opintojen
aloituspaikkoja lisatdan 750
opiskelijaan vuoteen 2016
mennessa.

Medical student admittance
is to be increased to 750
new students per year

by the year 2016.

mmmm  Opintonsa aloittaneet

Students starting their
medical studies

= Valmistuneet

Graduates

Kuvio 2.4 | Figure 2.4

Ladketiedetta opiskelee
ulkomailla yhéd enemmén
suomalaisia. Puhutaankin

ns. kuudennesta tiedekunnasta.

The number of Finnish students
of medicine studying abroad

is increasing. We can speak
about a ‘sixth faculty’.
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Laaketieteen opinnot aloittaneet ja valmistuneet yhteensa 1990-2015
Students starting medical studies and medical graduates,
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Laaketieteen tutkintoa ulkomailla suorittavat suomalaiset opiskelijat
maittain 2011-2015
Finnish students of medicine studying abroad by country 2011 to 2015
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Kuvio 2.5 | Figure 2.5

Yhé useampi 2000-luvun
erikoislaakari on nainen.

In the 21%t century, an
increasing proportion of
specialists are female.

M Naiset
Female

B Miehet
Male

Kuvio 2.6 | Figure 2.6

Joka kolmas tydikainen
erikoislaakari on yli
55-vuotias.

One in three working-age

specialists is aged over 55.

W 55-64
" 45-54
W 35-44
w34

Tyoikaiset erikoislaékarit sukupuolen mukaan 2000-2016
Working-age specialists by gender, 2000 to 2016
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Lahde: Valvira, THL, Suomen Lagkariliitto
Source: National Supervisory Authority for Welfare and Health (Valvira),
National Institute for Health and Welfare (THL), Finnish Medical Association

Erikoislaakarit ikaryhman mukaan 2000-2016
Specialists by age group, 2000 to 2016
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Source: National Supervisory Authority for Welfare and Health (Valvira),
National Institute for Health and Welfare (THL), Finnish Medical Association

16 | Tilastotietoja laékareisté ja terveydenhuollosta 2016



Laakarit Suomessa | Physicians in Finland

Taulukko 2.1  Erikoisoikeudet tydikaisilla 1aakareilla erityisvastuualueen mukaan 2016
Table 2.1 Specialist licenses of working-age physicians, by expert responsibility area (ERA), 2016
Erva-alueet / ERA

Erikoisala HYKS TYKS TAYS KYS OYS Yhteensd*
Specialty HUCH TUCH TAUH KUH OUH Total*
Akuuttilaaketiede / Emergency Medicine 28 8 18 7 3 65
Anestesiologia ja tehohoito / Anaesthesiology and Intensive Care Medicine 340 130 162 1083 129 865
Endokrinologia / Endocrinology 22 12 11 6 9 60
Foniatria / Phoniatrics 10 1 2 3 4 20
Fysiatria / Physical and Rehabilitation Medicine 63 27 30 24 29 173
Gastroenterologia / Gastroenterology 50 17 23 16 13 120
Gastroenterologinen kirurgia / Gastroenterological Surgery 103 32 56 41 28 261
Geriatria / Geriatrics 101 46 74 39 33 295
Ihotaudit ja allergologia / Dermatology and Allergology 72 35 45 26 28 206
Infektiosairaudet / Infectious Diseases 51 11 20 11 15 109
Kardiologia / Cardiology 77 43 49 49 33 253
Keuhkosairaudet ja allergologia / Respiratory Medicine and Allergology 78 37 47 31 31 224
Kl. farmakologia ja lagkehoito / Clinical Pharmacology and Pharmacotherapy 23 8 6 1 2 40
KI. fysiologia ja isotooppilaaketiede / Clinical Physiology and Nuclear Medicine 29 20 14 11 4 78
Kl. hematologia / Clinical Haematology 33 13 15 10 7 78
K. kemia / Clinical Chemistry 33 14 10 12 8 77
KI. mikrobiologia / Clinical Microbiology 39 22 11 12 5 90
Kl. neurofysiologia / Clinical Neurophysiology 27 15 17 14 10 83
Korva-, nena- ja kurkkutaudit / Otorhinolaryngology 118 65 60 59 42 345
Kasikirurgia / Hand Surgery 23 7 16 9 9 64
Lastenkirurgia / Paediatric Surgery 21 12 13 7 11 64
Lastenneurologia / Child Neurology 51 15 16 15 11 108
Lastenpsykiatria / Child Psychiatry 101 36 51 31 39 260
Lastentaudit / Paediatrics 258 108 118 77 81 645
Liikuntalédéketiede / Sports Medicine 19 2 11 12 3 47
Naistentaudit ja synnytykset / Obstetrics and Gynaecology 252 113 120 100 97 685
Nefrologia / Nephrology 32 16 14 15 1 90
Neurokirurgia / Neurosurgery 23 11 16 14 1 75
Neurologia / Neurology 128 52 74 56 37 347
Nuorisopsykiatria / Adolescent Psychiatry 60 29 38 29 22 179
Oikeuslagketiede / Forensic Medicine 17 3 6 1 4 31
Oikeuspsykiatria / Forensic Psychiatry 18 13 4 23 3 62
Ortopedia ja traumatologia / Orthopaedics and Traumatology 194 78 119 62 58 514
Patologia / Pathology 62 25 25 19 24 155
Perinndllisyyslaaketiede / Clinical Genetics 19 4 4 2 5 34
Plastiikkakirurgia / Plastic Surgery 52 13 19 15 11 110
Psykiatria / Psychiatry 422 160 205 172 122 1086
Radiologia / Radiology 228 102 121 87 94 633
Reumatologia / Rheumatology 34 19 26 16 15 111
Silmataudit / Ophthalmology 178 80 91 79 63 493
Sisataudit / Internal Medicine 449 183 219 158 135 1158
Suu- ja leukakirurgia / Oral and Maxillofacial Surgery 17 1 1 0 0 19
Sydan- ja rintaelinkirurgia / Cardiothoracic Surgery 37 12 26 19 16 110
Syo6pétaudit / Oncology 68 35 36 29 24 193
Terveydenhuolto / Public Health 58 25 11 3 7 104
Tyoterveyshuolto / Occupational Health 341 115 179 105 121 863
Urologia / Urology 42 23 34 13 18 130
Verisuonikirurgia / Vascular Surgery 17 10 13 12 4 56
Yleiskirurgia / General Surgery 300 111 160 89 105 767
Yleislagketiede / General Practice 706 391 513 377 363 2362
Erikoislaakarinoikeuksia yhteensa / Specialist licences, total 5524 2360 2969 2121 1957 14997
Erikoislaakareitéd / Specialists 4567 1958 2431 1740 1586 12333
Lagkareita yhteensa / Physicians, total 7994 3259 3995 2952 2698 20970
Lahde: Suomen Laakariliitto * Siséltad Ahvenanmaan tiedot.

Source: Finnish Medical Association * Includes data for Aland.
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Lastenneurologeista 86 prosenttia ja lastenpsykiatreista 91 prosenttia on naisia.

Myds perinnéllisyyslaaketiede kiinnostaa naisia (90 %).

Eighty-six percent of specialists in Child Neurology and 91% of those in Child Psychiatry are female.
The proportion of female specialists is also high in Clinical Genetics (90%).

Taulukko 2.2 Tydikaiset erikoislaakarit viimeksi suoritetun erikoisoikeuden mukaan 2016

Table 2.2 Working-age specialists listed by their most recent license, 2016

Erikoisala Eglﬁ?a‘lrse_ité Keski-ika Naiset, % Yli 54-v, %
Specialty Specialists Meanage  Women, % Over 54, %
Akuuttilaaketiede / Emergency Medicine 64 49 42 17
Anestesiologia ja tehohoito / Anaesthesiology and Intensive Care Medicine 839 49 50 32
Endokrinologia / Endocrinology 59 49 64 22
Foniatria / Phoniatrics 18 51 72 39
Fysiatria / Physical and Rehabilitation Medicine 165 54 49 52
Gastroenterologia / Gastroenterology 114 50 32 32
Gastroenterologinen kirurgia / Gastroenterological Surgery 251 50 41 34
Geriatria / Geriatrics 259 49 77 30
Ihotaudit ja allergologia / Dermatology and Allergology 196 50 81 37
Infektiosairaudet / Infectious Diseases 107 49 58 24
Kardiologia / Cardiology 246 49 31 28
Keuhkosairaudet ja allergologia / Respiratory Medicine and Allergology 199 51 70 39
KI. farmakologia ja ladkehoito / Clinical Pharmacology and Pharmacotherapy 32 51 4 34
KI. fysiologia ja isotooppilaéketiede / Clinical Physiology and Nuclear Medicine 68 52 35 47
Kl. hematologia / Clinical Haematology 76 51 72 34
KI. kemia / Clinical Chemistry 72 52 57 40
KI. mikrobiologia / Clinical Microbiology 74 52 42 47
KI. neurofysiologia / Clinical Neurophysiology 78 51 46 41
Korva-, nena- ja kurkkutaudit / Otorhinolaryngology 336 49 41 36
Kasikirurgia / Hand Surgery 59 47 41 22
Lastenkirurgia / Paediatric Surgery 53 49 51 34
Lastenneurologia / Child Neurology 97 52 86 46
Lastenpsykiatria / Child Psychiatry 227 52 91 40
Lastentaudit / Paediatrics 598 49 71 32
Liikuntalaaketiede / Sports Medicine 28 52 25 50
Naistentaudit ja synnytykset / Obstetrics and Gynaecology 674 50 84 38
Nefrologia / Nephrology 88 50 55 31
Neurokirurgia / Neurosurgery 73 46 25 21
Neurologia / Neurology 325 50 62 34
Nuorisopsykiatria / Adolescent Psychiatry 171 53 77 49
Oikeuslagketiede / Forensic Medicine 27 48 63 26
Oikeuspsykiatria / Forensic Psychiatry 58 52 55 34
Ortopedia ja traumatologia / Orthopaedics and Traumatology 492 48 14 29
Patologia / Pathology 152 51 48 41
Perinndllisyyslaaketiede / Clinical Genetics 29 51 90 45
Plastiikkakirurgia / Plastic Surgery 108 48 56 23
Psykiatria / Psychiatry 932 53 64 48
Radiologia / Radiology 630 50 47 34
Reumatologia / Rheumatology 107 52 52 43
Silmétaudit / Ophthalmology 492 48 52 32
Sisataudit / Internal Medicine 425 49 54 35
Suu- ja leukakirurgia / Oral and Maxillofacial Surgery 16 50 31 25
Sydan- ja rintaelinkirurgia / Cardiothoracic Surgery 98 54 9 51
Syoépétaudit / Oncology 188 48 78 34
Terveydenhuolto / Public Health 81 52 59 38
Tyoterveyshuolto / Occupational Health 825 52 68 42
Urologia / Urology 128 49 20 36
Verisuonikirurgia / \Vascular Surgery 45 43 40 2
Yleiskirurgia / General Surgery 106 50 42 34
Yleislaaketiede / General Practice 1748 51 65 40
Erikoisalat yhteensa / All Specialities 12 333 50 58 37

Lahde: Valvira, THL, Suomen Laakériliitto
Source: National Supervisory Authority for Welfare and Health (Valvira), National Institute for Health and Welfare (THL), Finnish Medical Association
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Suomen Laakariliitolla on 38 erityispatevyysohjelmaa.
Yhdella erikoislaakéarilla voi olla useita erityispatevyyksia.

The Finnish Medical Association has 38 special competence programs.
One specialist may have several special competences.

Taulukko 2.3  Erityispatevyydet tydikaisilla erikoislaakareilla 2016

Table 2.3 Special competences among working-age specialists, 2016

Erva-alueet / ERA
Erityispatevyys HYKS  TYKS  TAYS KYS OYS  Yht*
Special competence HUCH TUCH  TAUH KUH OUH  Total*
Andrologia / Andrology 7 3 2 2 2 16
Diabeteksen hoito / Treatment of Diabetes 46 26 26 16 13 127
Ensihoitol&aketiede / Prehospital Emergency Medicine 33 15 11 5 12 76
Hematologiset laboratoriotutkimukset / Laboratory Haematology 4 3 1 3 1 12
Kansainvalinen terveydenhuolto / International Health Care 21 5 7 2 0 35
Kehitysvammaléaaketiede / Medical Aspects of Intellectual Disability 4 1 4 1 2 12
Kivunhoito / Pain Management 38 18 14 9 16 95
Kuntoutus / Rehabilitation 64 35 45 41 26 211
Lastenanestesiologia / Child Anaesthesia and Intensive Care 17 5 3 2 6 33
Lastenneuvola- ja kouluterveydenhuoltoty6 / Child and School Health Care 10 16 9 7 4 46
Lastenortopedia ja -traumatologia / Child Orthopaedics and Traumatology 4 3 3 2 5 17
Lastenpsykoterapia / Child Psychotherapy 8 6 4 11 3 32
Lastenpsykoterapian kouluttaja / Training of Child Psychotherapy 6 4 3 3 1 17
Lastenreumatologia / Paediatric Rheumatology 3 1 3 1 1 9
Liikennelaaketiede / Traffic Medicine 13 3 2 1 3 22
Lagkeala / Pharmaceutical Medicine 31 14 1 3 2 51
Lagkarikouluttaja / Medical Education 117 26 31 26 20 220
Musiikkilagketiede / Music Medicine 12 2 1 2 17
Neuroanestesiologia / Neuroanaesthesiology 7 3 2 1 1 14
Nuorisolééketiede / Adolescent Medicine 8 2 2 1 1 14
Obstetrinen anestesiologia / Obstetric Anaesthesiology 10 2 1 1 4 18
Palliatiivinen |aéketiede / Palliative Medicine 48 9 14 6 15 92
Psykoterapia / Psychotherapy 49 26 33 29 16 154
Psykoterapian kouluttaja / Training of Psychotherapy 28 10 14 8 7 68
Paihdelaaketiede / Addiction Medicine 44 11 11 6 8 80
Paivystyslaéketiede / Emergency Medicine 39 9 20 8 13 90
Reumaortopedia / Rheuma-Orthopaedics 4 7 1 4 20
Sairaalahygienia / Hospital Hygiene 8 5 3 3 26
Seulontamammografia / Screening Mammography 23 10 18 13 21 85
Silmékirurgia / Eye Surgery 51 20 22 19 15 127
Sotilasldéketiede / Military Medicine 17 5 6 7 3 38
e ot st s 4 0 o 0w
Sydananestesia / Cardiac Anaesthesia 22 9 13 8 8 60
Tehohoitolaéketiede / Intensive Care Medicine 15 5 9 5 7 41
Terveydenhuollon tietotekniikka / Healthcare Information Technology 13 3 8 5 5 34
Unilééketiede / Sleep Medicine 11 7 8 2 0 28
Vakuutuslagketiede / Insurance Medicine 62 9 9 17 3 101
Yleissairaalapsykiatria / General Hospital Psychiatry 18 1 5 16 12 62
Erityispatevyyksié yhteensa / Special competences, total 923 353 377 293 263 2213
Erikoislaakareitd yhteensa / Specialists, total 776 287 328 251 227 1871
Lahde: Suomen Laakariliitto * Sisaltaa Ahvenanmaan tiedot.
Source: Finnish Medical Association * Includes data for Aland.
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Kuvio 2.7 | Figure 2.7

Suomen Laakariliitto
suosittelee, etta ladkarit
osallistuvat toimipaikkansa
ulkopuoliseen tédydennys-
koulutukseen vahintdan
kymmenen péivaa vuodessa.

The Finnish Medical
Association recommends
that physicians participate in
continuing medical education
organised outside their site of
practice on at least 10 days
each year.

M Alle 10 paivaa
Less than 10 days

W 10 paivaé tai enemman
10 days or more

1 Ei osallistunut
Did not participate

Kuvio 2.8 | Figure 2.8

Laakarit haluavat yllapitaa,
gjantasaistaa ja lisata
ammattitaitoaan. Valtaosa eri
sektoreilla tydskentelevista
|&8kareistd osallistuu
tdydennyskoulutukseen
saanndllisesti.

Physicians want to maintain,
update and increase their
professional skills. The majority
of physicians working in different
sectors regularly participates in
continuing medical education.
B Alle 10 paivaa

Less than 10 days
M 10 paivaa tai enemman

10 days or more

" Ei osallistunut
Did not participate

Toimipaikan ulkopuolinen tdydennyskoulutus erikoisalan mukaan 2015
Continuing medical education organised outside the physician’s
site of practice, by specialty, 2015
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Lahde: Suomen La&kariliitto, Tydmarkkinatutkimus 2016
Source: Finnish Medical Association, Labour market survey 2016
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Toimipaikan ulkopuolinen tédydennyskoulutus toimipaikan mukaan 2015
Continuing medical education organised outside the physician’s site
of practice, by site of practice, 2015
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Lahde: Suomen La&kariliitto, Tydmarkkinatutkimus 2016
Source: Finnish Medical Association, Labour market survey 2016
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Kuvio 2.9 | Figure 2.9

La&kari osallistuu
taydennyskoulutukseen
ty6paikan ulkopuolella
keskim&arin kahdeksan
paivaa vuodessa.

Physicians participate in
out-of-work-site CME on an
average eight days a year.
M Palkallisella tydajalla

Working hours or paid leave

Virkavapaalla tai vapaa-ajalla
Unpaid leave or leisure time

Kuvio 2.10 | Figure 2.10

Taydennyskoulutukseen osal-
listuminen vaihtelee toimipaikan
mukaan. Terveyskeskuksissa
tydskentelevat 1aakéarit osallis-
tuvat toimipaikan ulkopuoliseen
taydennyskoulutukseen muita
vahemman.

Participation in continuing
education varies by workplace.
Physicians working at health
centres participate in continuing
education outside their work-
place less frequently than other
physicians.
W Palkallisella tybajalla

Working hours or paid leave

Virkavapaalla tai vapaa-ajalla
Unpaid leave or leisure time

Toimipaikan ulkopuoliset tdydennyskoulutuspaivét erikoisalan

mukaan 2015

Continuing medical education organised outside the site
of practice, average number of days by specialty, 20‘1 5
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Lahde: Suomen La&kéariliitto, Tyomarkkinatutkimus 2016
Source: Finnish Medical Association, Labour market survey 2016
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Korkea tyollisyysaste

High level of employment

Suomessa on 21 000 tyoikaista ladkaria, joista
lahes 90 prosenttia on tdissa. Noin 70 prosenttia
lagkareisté tydskentelee julkisella sektorilla.
Terveyskeskuslaakareistéd kaksi kolmasosaa

on naisia. Erikoislaakarien osuus on suurin
ladkarikeskuksissa seka sairaaloissa. Kokeneimmat
laédkarit ovat ladkarikeskuskusten liséksi usein tissa
jarjestoissa ja saatidissa.

Yksityisella sektorilla tyéskentelee noin

5 500 lagkaria, joista noin 3 300 yksityisilla
|aakarikeskuksilla ja -vastaanotoilla.
Ammatinharjoittajia on kolmannes yksityissektorin
|aakareista. Terveyskeskusladkareista vajaa
kymmenesosa on vuokralaakareita.

There are 21 000 working-age physicians in
Finland, of whom nearly 90% are working. About
70% of physicians work in the public sector. Two in
three health centre physicians are female. The share
of specialists is highest in private medical centres
and hospitals. In addition to private medical centres,
the most experienced physicians often work for
associations and foundations.

About 5 500 physicians work in the private
sector, about 3 300 of these in private medical
centres and private practices. One in three private
sector physicians is self-employed. Slightly less
than one in ten health centre physicians come
from staffing companies.
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Joka kolmas tyoikainen ladkari pitaa

yksityisvastaanottoa p&atoimisesti tai sivutoimisesti.

Yleisint& yksityisvastaanoton pito on korva-, nené-
ja kurkkutautien, silmatautien seké naistentautien
ja synnytysten erikoislaakareilla, joista jopa nelja
viidesta pitaa yksityisvastaanottoa paatoimisesti tai
sivutoimisesti.

Paivystykseen osallistuu 70 prosenttia
sairaaloiden ladkareista. Terveyskeskuksissa
paivystavien ladkarien maaré on véhentynyt.
Osa-aikatyota paatoimessaan tekee noin viidennes
|aakareista. Vahiten osa-aikaty6ta tehdaan valtiolla,
yliopistolla ja sairaaloissa. Naiset tekevat miehia
yleisemmin osa-aikaty6ta.

One in three working-age physicians runs

a full- or part-time private practice. This is most
common for specialists in otorhinolaryngology,
ophthalmology, and gynaecology and obstetrics,
of whom as many as 4 in 5 are in full- or part-time
private practice.

Around 70% of hospital physicians participate
in providing emergency services. In health centres,
the number of physicians involved in emergency
services has decreased. For about one in five
physicians their main position is a part-time one.
This is least common among physicians employed
by the state, a university or a hospital. Women do
part-time work more commonly than men.
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Kuvio 3.1 | Figure 3.1

Lagkérien tydllisyysaste on
l&ahes 90 prosenttia. Tarkein
syy olla pois tydelamasta on
aitiys-, isyys- tai hoitovapaa.

The physician employment
rate is almost 90%. The most
common reasons for being on
leave from employment are
maternity, paternity and child-
care leave.

Tyosséolotiedot perustuvat Laakariliiton
tydmarkkinatutkimukseen maaliskuussa
2016, muut tiedot Suomen Laakariliiton
vuositilastoon 2016. (Valvira, THL,
Suomen Laakarilitto).

Data on working status are based on the
Finnish Medical Association’s Labour
market survey in Mach 2016. Other

data are taken from the Finnish Medical
Association’s yearly statistics 2016
(National Supervisory Authority for Welfare
and Health (Valvira), National Institute for

Health and Welfare (THL), Finnish Medical
Association).

Kuvio 3.2 | Figure 3.2

Laakareista 70 prosenttia
tyoskentelee julkisella sektorilla.
Kunnat on suurin tydllistéja.

Seventy percent of physicians
work in the public sector.

The majority of them are
employed by municipalities.

Suomessa laillistetut 1aakarit ja osallistuminen tyéelamaén 2016
Physicians licensed in Finland; workind status, 2016

Physicians licensed in Finland

Ulkomailla asuvat Suomessa
laillistetut l1aakarit

Physicians licensed in Finland
but living abroad

2638

Physicians resident in Finland

Yli 64-vuotiaat laakarit
Working-age physicians Physicians aged over 64
(under 65) 4957

20 970 (100 %)

Qn maternity, paternity or child-care leave, in labour market

Working
18 250 (87 %)

On maternity, paternity or child-care leave, not working

Kokoaikaisella elakkeelld, osallistuu tydeldméaan, 400 (2 %)

Retirees on full pension, in labour mark

Kokoaikaisella elakkeell, ei osallistu tydelamaan, 350 (2 %)
Retirees on full pension, not working

- Muusta syysta pois tyoelamastd, 600 (3 %)

Non-employed for other reasons

Lahde: Suomen La&kariliitto, Tydmarkkinatutkimus 2016
Source: Finnish Medical Association, Labour market survey 2016

Ty6ssa olevat laakarit tydnantajan sektorin mukaan 2016
Working physicians by employing sector, 2016

Yksityinen
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0 %
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Lahde: Suomen La&kéariliitto, Tyomarkkinatutkimus 2016
Source: Finnish Medical Association, Labour market survey 2016
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Kuvio 3.3 | Figure 3.3 Tydssa olevat laakarit toimipaikan mukaan 2016
Working physicians by site of practice, 2016
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Lahde: Suomen Léa&kariliitto, Tydmarkkinatutkimus 2016
Source: Finnish Medical Association, Labour market survey 2016

Kuvio 3.4 | Figure 3.4 Laékarit toimipaikan ja sukupuolen mukaan 2016
Physicians by site of practice and gender, 2016
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Kuvio 3.5 | Figure 3.5

Yli 60 prosenttia on
suorittanut erikoislagkarin
jatkotutkinnon. Valtaosa
tydskentelee pastoimisesti
erikoissairaanhoidossa ja
yksityisvastaanotoilla.

More than 60% are licensed
specialists. The majority work
full-time in specialist health care
and in the private sector.

M Erikoislaakari | Specialist
Erikoistumassa | Specialising
M Muut | Other

’Muu kunnallinen toimipaikka’ on muu kuin
sairaala tai terveyskeskus. "Muu toimipaikka’
-ryhma sisaltéd mm. laéketeollisuuden,
tydvoimaa valittavat yritykset ja ei tietoa
-ryhman.

The category ‘Other municipal site of
practice’ covers sites other than hospitals or
health centres. The group ‘Other sites’ covers
sites such as the pharmaceutical industry,
companies providing contracted medical
services and physicians for whom no data
are available.

Kuvio 3.6 | Figure 3.6

Nuoret ladkarit tyoskentelevat
terveyskeskuksissa ja
sairaaloissa.

Young physicians work in
health centres and hospitals.

W -34
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’Muu kunnallinen toimipaikka’ on

muu kuin sairaala tai terveyskeskus.

’Muu toimipaikka’ -ryhma sisaltad mm.
l&&keteollisuuden, tydvoimaa valittavéat
yritykset ja ei tietoa -ryhmén.

The category ‘Other municipal site of
practice’ covers sites other than hospitals
or health centres. The group ‘Other sites’
covers sites such as the pharmaceutical
industry, companies providing contracted
medical services and physicians for whom
no data are available.

Laakarit toimipaikan ja erikoistumisen mukaan 2016
Physicians by site of practice and specialisation status, 2016
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Lahde: Suomen Léa&kariliitto, Tydmarkkinatutkimus 2016
Source: Finnish Medical Association, Labour market survey 2016

Laakarit toimipaikan ja ikdryhman mukaan 2016
Physicians by site of practice and age group, 2016
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Suomen sairaaloissa tydskentelee noin 8 050 Iaakarig, heista yli puolet yliopistollisissa keskussairaaloissa.

About 8,050 physicians work in Finnish hospitals. Over half of them work in university central hospitals.

Taulukko 3.1 Sairaaloiden laakarit tehtavanimikkeen mukaan 2016
Table 3.1 Physicians working in hospitals by job title, 2016

Ik&luokkien osuudet, %

Laakarit, % Naiset, %  Erikoislaakarit, %  Age group, % Keski-iké
Physicians, % Women, % Specialists, % -34 35-44 45-54 55-64 Mean age
Sairaaloiden la&karit N = 8 050
Physicians working in hospitals 100 56 68 23 30 27 20 44
Tehtavanimike / Title
Johtajaylilaakari, ylilaakari, apulaisylilaakari
Medical Director, Chief Physician, 32 46 99 1 15 39 44 52
Deputy Chief Physician
Erikois- tai osastonlaakari
Specialist or Senior Ward Physician 36 63 9% 5 44 35 16 46
Erikoistuva ladkari tai sairaalalaakari
Specialising physician 30 56 3 67 28 5 0 33
Muu / Other 2 77 48 34 28 18 20 42
Yliopistollinen sairaala N = 4 350
University hospitals 54 58 70 21 35 26 18 44
Tehtavanimike / Title
Johtajayliladkari, yliladkari, apulaisyliladkari
Medical Director, Chief Physician, 20 48 100 0 13 41 46 53
Deputy Chief Physician
Erikois- tai osastonlaakari
Specialist or Senior Ward Physician 46 62 98 5 45 33 17 46
Erikoistuva laakari tai sairaalalaakari
Specialising physician 30 58 5 60 36 4 0 34
Muu / Other 1 80 63 37 28 15 20 41
Muu sairaala N = 3 700
Other hospitals 46 53 65 26 23 28 23 44
Tehtavanimike / Title
Johtajayliladkari, yliladkari, apulaisyliladkari
Medical Director, Chief Physician, 43 45 98 2 17 39 43 52
Deputy Chief Physician
Erikois- tai osastonlaakari 5 4 o 1 1 4
Specialist or Senior Ward Physician 5 6 9 6 38 5 6
Erikoistuva laakari tai sairaalalaakari
Specialising physician 31 55 1 7 19 6 1 32
Muu / Other 2 75 35 31 29 19 21 43

Léhde: Suomen Laakariliitto, Tydmarkkinatutkimus 2016
Source: Finnish Medical Association, Labour market survey 2016
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Kunnan sijaan 18&kérin tydnantaja voi olla tydvoimaa vuokraava yritys.
Terveyskeskuslaakareista 8 prosenttia oli vuokrafirmojen palkkalistoilla vuonna 2016.

Instead of a municipality, a physician may be employed by a company providing contracted medical services.
In 2016, 8% of health centre physicians were employed by such companies.

Taulukko 3.2 Terveyskeskusten laakarit tehtavanimikkeen mukaan 2016
Table 3.2 Physicians working in health centres by job title, 2016

Ikaluokkien osuudet, %
Lazkarit, % Naiset, % Erikoislaékarit, %  Age group, % Keski-ika
Physicians, % Women, %  Specialists, % -34 35-44 45-54 55-64 Mean age

Terveyskeskusten laakarit N = 3 950 100 65 40 33 24 21 22 43
Physicians working in health centres

Ty6nantajan sektori / Employing sector

Julkinen 92 68 40 33 23 21 23 43
Public

Yksityinen 8 35 31 33 31 23 13 41
Private

Tehtavanimike / Title
Ylilagkari, johtava laakari
Chief Physician, Director of Health Services 14 8 82 8 18 34 40 50

Apulaisylilagkari
Deputy Chief Physician 6 59 84 4 24 29 43 51

Terveyskeskuslaakari,
erikoislaékérin oikeudet 23 70 100 4 31 36 30 49
Health-centre physician, specialist

Terveyskeskuslaakari,

véhintaan 3 vuotta tyi)'kokemusta 33 71 0 26 33 20 21 43
Health-centre physician,

over 3 years of work experience

Terveyskeskuslaakari,

alle 3 vuotta tyékokemusta 24 58 0 91 8 1 0 29
Health-centre physician,

less than 3 years of work experience

Lahde: Suomen Laakariliitto, Tydmarkkinatutkimus 2016
Source: Finnish Medical Association, Labour market survey 2016

Yksityissektorin ladkéreistad kolmannes on paatoimisia ammatinharjoittajia.
A third of physicians working in the private sector are full-time private practicioners.

Taulukko 3.3 Laakarit yksityisella sektorilla toimipaikan ja ammattiaseman mukaan 2016
Table 3.3 Private-sector physicians by site of practice and position, 2016

Ikaluokkien osuudet, %
Laakarit, % Naiset, %  Erikoislaakarit, %  Age group, % Keski-iké
Physicians, % Women,% Specialists, % -34 35-44 45-54  55-64 Mean age

Private-sector physicians

Toimipaikka / Site of practice
Terveyskeskus / Health centre 6 35 31 33 31 23 13 41
Yliopisto / University 14 59 61 21 22 29 29 46
Lagkariasema ja -keskus, yksityinen vastaanotto

Private medical centre or clinic, private practice 60 54 69 6 22 31 4 50
SEA e e 6 53 57 12 12 30 46 51
Foundation, association or organisation

Muu toimipaikka / Other sites 14 52 77 5 11 47 37 51
Ammattiasema / Position

Ty6suhteiset / Employed 65 53 62 13 19 34 34 48
Ammatinharjoittajat / Private practitioners 35 54 73 4 22 30 44 51

Lahde: Suomen Laakariliitto, Tydmarkkinatutkimus 2016
Source: Finnish Medical Association, Labour market survey 2016
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Yksityissektorin 1&8karien keski-ika on 49 vuotta.

Yli kolmasosa sektorin ldakareista on yli 54-vuotiaita.

The mean age of physicians working in the private sector is 49 years.

Over a third of physicians working in the private sector are over 54 years old.

Taulukko 3.4 Laakarit yksityisella sektorilla tehtavanimikkeen mukaan 2016
Table 3.4 Private-sector physicians by job title, 2016

Ik&luokkien osuudet, %

Lagkarit, % Naiset, %  Erikoislagkarit, % Age group, %

Physicians, % Women, % Specialists, % -34 3544 45-54 55-64
Yksityissektorin ladkarit N = 5 500 100 53 66 10 20 33 38
Private-sector physicians
Tehtavanimike / Title
Johtava laakéri, johtaja,
ylildakari, apulaisylilaakari
Medical Director, Director, 12 =9 & 1 21 41 .
Chief Physician, Deputy Chief Physician
Erikois- tai osastonlaakari
Specialist or Senior Ward Physician 1 56 96 ! 20 45 34
Health centre physician
Tyoterveyslaakari, vastaava tyoterveyslaakari
Occupational health physician, 25 51 53 11 25 28 37
Occupational health physician in charge
e 4 39 84 0 9 20 7
Professor
Apulaisopettaja, kliin. opettaja, yliassistentti 6 63 74 19 31 34 16
Clinical Lecturer, Senior Assistant
Yksityisladkari " 20 59 75 4 15 28 53
Private medical practitioner
Muu
Other 14 64 38 24 16 31 29

Lahde: Suomen Laakariliitto, Tydmarkkinatutkimus 2016
Source: Finnish Medical Association, Labour market survey 2016

Melkein neljannes tydterveyshuollon l1&akéareista toimii ammatinharjoittajina.
Tyoterveysladkarin keski-ika on 48 vuotta.

Nearly a quarter of occupational health care physicians work as private practitioners.
The mean age of occupational health care physicians is 48 years.

Taulukko 3.5 Laakarit tyéterveyshuollossa 2016
Table 3.5 Physicians working in occupational health care, 2016

Ikéluokkien osuudet, %
Laakarit, % Naiset, %  Erikoislazkarit, % Age group, %
Physicians, % Women, % Specialists, % -34 35-44 45-54  55-64
Ty6terveyshuollon ladkarit N = 2 000
Physicians working 100 55 54 10 24 31 34
in occupational health care

Ty6nantajan sektori / Employing sector

Julkinen 24 69 49 14 20 32 34
Public

Yksityinen 76 50 55 9 25 31 35
Private

Tybésuhde / Employment status

Tybsuhteiset 75 59 57 11 21 34 34
Employed

Ammatinharjoittajat 25 M 44 9 32 22 36

Private practitioners

Lahde: Suomen Laakariliitto, Tydmarkkinatutkimus 2016
Source: Finnish Medical Association, Labour market survey 2016
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Kuvio 3.7 | Figure 3.7

Kolmannes laakareista
tyOskentelee paa-

tai sivutoimisesti
yksityisvastaanotolla.

A third of physicians have
primary or secondary
occupation in private practice.
W Paatoimi

Main occupation

Sivutoimi
Secondary occupation

Kuvio 3.8 | Figure 3.8

Sairaalat ja terveyskeskukset
huolehtivat sairaanhoidon
paivystyksesta. Erikoistuvista
|&8kareista tai sairaalalddkareista
77 prosenttia osallistuu
paivystykseen sairaaloissa.

Hospitals and health centres
are responsible for providing
emergency medical services.
77% of specializing or hospital
physicians participate in
emergency medical services
at hospitals.
M Sairaalat

Hospitals

W Terveyskeskukset
Health Centres

Yksityisvastaanotolla tydskentelevien laakarien osuus

erikoisalan mukaan 2016

Proportion of physicians working in private practice, by specialty, 2016
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Suomen Laakariliitto, Tydmarkkinatutkimus 2016

Source: Finnish Medical Association, Labour market survey 2016

Paivystykseen osallistuvat 1aakarit toimipaikan ja

tehtavanimikkeen mukaan 2016

Physicians working on-call, by site of practice and title, 2016
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Lahde: Suomen La&kariliitto, Tydmarkkinatutkimus 2016
Source: Finnish Medical Association, Labour market survey 2016
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Kuvio 3.9 | Figure 3.9

Lagkarien osa-aikatydskentely
on yleistynyt samalle tasolle
muiden palkansaajien kanssa.

The proportion physicians
working part-time has increased
and is now on a par with that of
other wage and salary earners.

’Muu kunnallinen toimipaikka’ on muu
kuin sairaala tai terveyskeskus. '"Muu
toimipaikka’ -ryhma sisaltaa mm.
la&keteollisuuden, tydvoimaa valittavat
yritykset ja ei tietoa -ryhmén.

The category ‘Other municipal site of
practice’ covers sites other than hospitals
or health centres. The group ‘Other sites’
covers sites such as the pharmaceutical
industry, companies providing contracted
medical services and physicians for whom
no data are available.

Kuvio 3.10 | Figure 3.10

Kaikenikaiset naislagkarit
tekevat enemmén osa-aikatyota
kuin mieslagkarit.

Irrespective of age, female
physicians are more likely
to work part-time than male
physicians.

B Miehet | Male

M Naiset | Female

Osa-aikaty6ta tekevat laakarit toimipaikan mukaan 2016
Physicians working part-time by site of practice, 2016

Muu toimipaikka
Other sites

Laakéariasema ja -keskus,
yksityinen vastaanotto

Private medical centre or clinic,
private practice

Muu kunnallinen toimipaikka
Other municipal site of practice

Saatio, yhdistys tai jarjesto
Foundation, association
or organisation

Terveyskeskus
Health centre

Sairaala
Hospital

Yliopisto
University

Valtion virasto tai laitos
State office or institution

Yhteensa
Total

0 5 10 15 20 25 30 35

Lahde: Suomen Laakériliitto, Tydmarkkinatutkimus 2016
Source: Finnish Medical Association, Labour market survey 2016
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Osa-aikaty6ta tekevat l1adkarit ikdryhmaén ja sukupuolen mukaan 2016

Physicians working part-time by age group and gender, 2016
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Lahde: Suomen La&kariliitto, Tydmarkkinatutkimus 2016
Source: Finnish Medical Association, Labour market survey 2016
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Riittavasti erikoislagkareita?

Are there enough specialists?

Ladkarivaje julkisella sektorilla on jatkuvasti
pienentynyt viime vuosina. Terveyskeskuksissa

oli vuonna 2008 tayttamatta 11 prosenttia l1adkarin
tehtavista, mutta vuonna 2015 niité oli enaa

4 prosenttia tehtavista. Myds ostopalveluilla ja
ulkoistuksilla taytettyjen ladkarien tehtdvien maara
on pienentynyt terveyskeskuksissa.

Erikoissairaanhoidossa ladkarivaje on
pienentynyt. Vuonna 2008 vaje oli yli 9 prosenttia,
ja syksylla 2015 vaje oli pienentynyt reiluun
kuuteen prosenttiin. Vajeessa on vaihtelua
erikoisalojen valilla. Eniten tayttamattomia
tehtavia oli syksylla 2015 psykiatrisilla aloilla seka
keuhkosairauksien ja patologian erikoisaloilla.
Véhiten vajetta oli anestesiologialla ja ihotaudeilla,
ja my®6s kirurgisilla aloilla vaje on keskimaaraista
pienempi.

During the last few years, the shortage of
physicians in the public sector has been continuously
decreasing. In 2008, the share of unfilled physician’s
positions was 11%, in 2015 only 4%. The number of
contracted and outsourced medical services in health
centres has also decreased.

32 | Tilastotietoja ladkareista ja terveydenhuollosta 2016

In specialized care the shortage of physicians

has decreased. In 2008 there were more than 9%
unfilled positions but in autumn 2015 the number had
decreased to slightly over 6%. The numbers of unfilled
positions vary between different specialties. In autumn
2015, the numbers of unfilled positions were highest in
psychiatric fields, respiratory medicine and pathology.
The numbers of unfilled positions were lowest in
anaesthesiology and dermatology. In surgical fields
the numbers were also lower than average.
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Julkiselta sektorilta elakoityy reilut 300

|a&karia joka vuosi. Maéra kasvaa 2020-luvulla,

kun suuremmat 18&kari-ikéluokat alkavat elakdityéa.
2020-luvulle tultaessa 65 vuotta tayttavien ladkéarien
maara nousee hetkellisesti noin 600:aan vuodessa.

Ladkarimaaran ennustetaan jatkavan kasvuaan.
Vuonna 2030 maassamme on nykytrendien
jatkuessa lahes 25 000 laakaria, eli 4 000 enemman
kuin vuonna 2016. Erikoislaakarikoulutuksen
koordinointi on tarkeda. Koulutuspaikkoja
tarvittaisiin lisda erityisesti fysiatriassa,
keuhkosairauksissa, psykiatriassa seka
laboratoriolaZketieteen aloilla. Suurin suhteellinen
koulutuspaikkojen védhennystarve on ortopediassa
ja traumatologiassa ja silmataudeilla.

Slightly more than 300 physicians per year retire
from the public sector. The number will increase in
the 2020s when the larger age groups of physicians
begin to retire. In the beginning of the 2020s, the
number of physicians turning 65 will temporarily
increase to 600 per year.

The number of physicians is predicted to keep
increasing. If the current trends continue, there will
be nearly 25 000 physicians in Finland in 2030, i.e.
4 000 more than in 2016. Coordination of specialist
education is important. More places for education
will be needed particularly in physiatrics, respiratory
medicine, psychiatry and laboratory medicine. The
biggest proportionate decrease in the number of
places for education needed will be in orthopaedics
and traumatology and in ophthalmology.
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Kuvio 4.1 | Figure 4.1

Terveyskeskusten |aakérivaje
helpottui ja ulkoistamisen
kasvu pysahtyi vuonna 2009.

In 2009, the shortage in the
number of health-centre

physicians diminished and the

rise in outsourcing ceased.
mmm  La8karivaje
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wess Ostopalvelu
Contracted services
= Ulkoistetut tehtavat
Outsourced services

*Vuodesta 2004 Iahtien on tutkittu
my0s ladkarityévoiman vuokrausta
ja ulkoistamista.

* The use of contracted services and

outsourcing has been studied since 2004.

Kuvio 4.2 | Figure 4.2

Perusterveydenhuollon
|&8karivaje vaihtelee
alueellisesti. Syksylla

2015 huonoin tilanne ol
Ahvenanmaalla ja Vaasassa.

The physician shortage
in primary care varies by
region. In autumn 2015, the
situation was most acute in
Ahvenanmaa and Vaasa.
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Lahde: Suomen Laakériliitto, Terveyskeskusten laakéritilanne -tutkimus
Source: Finnish Medical Association, study on physician availability in health centres

Perusterveydenhuollon laékéaritilanne sairaanhoitopiireittain 2015
Occupancy of health-centre posts by hospital district, 2014
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Lahde: Suomen Laakéariliitto, Terveyskeskusten laakaritilanne -tutkimus
Source: Finnish Medical Association, study on physician availability in health centres
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Kuvio 4.3 | Figure 4.3

Sairaaloiden tydvoimatilanne
on aiempiin vuosiin verrattuna
hieman parantunut. Osto-
palveluiden maéré on vahainen.

The labour supply in hospitals is
somewhat better than in previous
years. The use of contracted
services is low.
W Ladkérivaje

Physician shortage

Ostopalvelu
Contracted services

Vuonna 2008 puuttuivat 2 sairaanhoitopiirin
tiedot, vuosina 2009-2012 ja 2014 yhden
tiedot, vuonna 2013 kolmen tiedot ja vuonna
2015 yhden tiedot olivat epataydelliset.

Data for two hospital districts is missing for
2008, for one hospital district for 2009 to
2012 and for 2014, and for three hospital
districts for 2013. For 2015 data for one
hospital district was incomplete.

Kuvio 4.4 | Figure 4.4

Erikoissairaanhoidon
keskimaarainen laakérivaje
on 6 prosenttia. Eniten on
pulaa lastenpsykiatrian
erikoislédakareista.

In specialist health care, the
mean physician shortage is
6%. The shortage is greatest
among child psychiatrists.

Yhden sairaanhoitopiirin vastaus
oli puutteellinen.
For one hospital district the data
was incomplete.

Laakarivajeen ja ostopalveluiden osuus erikoissairaanhoidon

ladkarintehtavista 2006-2015

Physician shortage and contracted services, percentage

of physicians’ posts in specialist health care, 2006 to 2015
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Sairaaloiden laakarivaje erikoisalan mukaan 2015

Shortage of physicians in hospitals by specialty in 2015
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Kuvio 4.5 | Figure 4.5

Julkisesta terveydenhuollosta
puuttui 616 ladkaria syksylla
2015.

In autumn 2015, the shortage
on the number of public
sector physicians was 616.

Vuonna 2008 puuttuivat

2 sairaanhoitopiirin tiedot, vuosina
2009-2012 ja 2014 yhden tiedot, vuonna
2013 kolmen tiedot ja vuonna 2015
yhden tiedot olivat epataydelliset.

Data for two hospital districts is missing
for 2008, for one hospital district for
2009 to 2012 and for 2014, and for three
hospital districts for 2013. For 2015 data
for one hospital district was incomplete.

Terveyskeskus
Health centre

M Sairaala
Hospital

Kuvio 4.6 | Figure 4.6

Lahes 300 1a&karia siirtyy
vuosittain vanhuuselakkeelle
julkisesta terveydenhuollosta.

Almost 300 public sector
physicians will retire annually.

1 Osatyokyvyttdmyyselakkeet
Part-time disability pensions

Téaydet tyokyvyttomyyseldkkeet
Full-time disability pensions

M Vanhuuselakkeet
Old age pensions

Ennuste perustuu kuntien ja valtion
elakevakuutettujen ik&an ja lukumaaraan.

Estimate based on age and number of

municipal and state pension plan holders.

Tayttamattomien ladkarintehtavien lukumaara terveyskeskuksissa ja
sairaaloissa 2006-2015
Number of unfilled physicians’ posts in health centres and hospitals,

2006 to 2015
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Lahde: Suomen Laakéariliitto, Terveyskeskusten laakaritilanne -tutkimus, KT Kuntatyonantajat,
Sairaaloiden laakarien tyévoimatilanne -tutkimus

Source: Finnish Medical Association, study on physicians’ availability in health centres,
KT Local government employers, study on physicians’ availability in hospitals

Ennuste julkisen sektorin laakéarien eldkepoistumasta 2016-2030
Estimated number of public sector physicians retiring 2016 to 2030
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Kuvio 4.7 | Figure 4.7

El&kkeelle siirtyvien ladkéarien
maaré kasvaa ja on
korkeimmillaan seuraavan
vuosikymmenen alussa.

The number of physicians
retiring will increase and will
peak in the early 2020s.
| jakarit yhteensa

Physicians total
s Erikoislaakarit

Specialists

mmmm Erikoistumattomat 1&&karit
Physicians without specialisation

Kuvio 4.8 | Figure 4.8

Tyo6ikaisten lagdkarien
kokonaismaéara kasvaa noin
4 000 la&kéarilla vuoteen 2030
mennessa.

The total number of working-
age physicians will increase
by about 4,000 physicians by
the year 2030.
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Lahde: Valvira, THL, Suomen Laakériliitto
Source: National Supervisory Authority for Welfare and Health (Valvira),
National Institute for Health and Welfare (THL), Finnish Medical Association

Tydikaisten ladkarien maara sukupuolen mukaan,
ennuste vuoteen 2030

Number of working age physicians by gender,
forecast up to the year 2030
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Lahde: Suomen Laakériliitto, Tydvoimaennuste 2016
Source: Finnish Medical Association, Workforce forecast 2016
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Taulukko 4.1  Arvio erikoisladkarien koulutustarpeesta vuoteen 2030

Table 4.1 Assesment of the need for specialist training in medicine until 2030

Vlodessasb06.2014  Kovlutustare viodessa orKOSBBKAt2016  oHKaSBaKit 2080
Gy G W e e
érnueﬁggﬁite&ee%?ci ne 7 64 300
ﬁgzzts?r?gg?olgyj/aaaedhI?1rt12r|1ts(?ve Care Medicine 33 28 839 852
R : : 59 o5
F. 1 2 19 o
Eﬁsautcr:} and Rehabilitation Medicine 5 12 165 230
S : :
S . 1
= 7 1
e g ’
e . s
gz:g'lg'lgg'f 13 13 246 321
e ; X
KI: farmakologia ja laakehoito 1 > 32 42
Clinical Pharmacology and Pharmacotherapy
KI.. f_ysiologia_ja isotooppiladketiede - 3 4 68 99
Clinical Physiology and Nuclear Medicine
glll nl’;sgll 21Il-}gleorg:':}toIogy 4 4 76 100
Elll nkiigr Ighemistry 2 4 72 86
gll.inrirt]zua(lrcli/tl,ilc(:)rlggilglogy 3 4 74 88
Elh n?ceglr?\lfgﬁlggﬁyl/a;iology 3 5 8 107
CAE 1t 13 336 !
Ty 3 3 59 78
S ey 3 3 53 59
Ghid Neurclogy 4 5 o7 14
Ghid Peyehiatry 10 13 227 285
pastentaudit 24 24 598 654
Sperts Meclokie” ? : 28 a7
Naistentaudit ja synnytykset o4 26 674 700

Obstetrics and Gynaecology
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Potilas vastaanotolla

Numbers of patient visits

Potilaat kayvit terveyskeskuksessa yha
harvemmin 1&&k&rin vastaanotolla. Kaynnit
laékarin vastaanotolla ovat védhentyneet vyl
10 miljoonasta 7 miljoonaan 2000-luvulla.
Potilaat tapaavat aiempaa useammin muita
ammattilaisia perusterveydenhuollossa.

Erikoissairaanhoidon avohoidossa potilaita kdy
aiempaa enemman. Suomalaiset kdyvat keskimaarin
erikoissairaanhoidossa 1,6, perusterveydenhuollossa
1,3 ja Kelan korvaamalla yksityislaakarikaynnilla

0,7 kertaa vuodessa. Helsingissa ja Uudellamaalla
asuvat kayvat useammin yksityisladkarissa kuin
muualla maassa asuvat. Yha useampi palkansaaja
saa tybterveyshuoltopalvelunsa yksityisilta
|aakariasemilta.

In health centres, patients now more rarely see
physicians. Since the year 2000, visits to physicians
have decreased from over 10 million to 7 million.
Patients increasingly often see other professionals in
primary health care.

The number of patients attending outpatient
specialized care services has increased. Finnish
people utilize specialized care services 1.6 times

per year, primary health care services 1.3 times and
private physician services reimbursed by the Finnish
Social Insurance Institution 0.7 times. People living in
the Helsinki or Uusimaa area see private physicians
more often than those living in other areas. Increasing
numbers of employees get their occupational health
care services from private medical centres.
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UMI

Perusterveydenhuollossa joka kuudes

potilas odottaa paasya laakarille yli kuukauden.
Erikoissairaanhoidossa noin 13 prosenttia potilaista
odottaa paasya laakarille yli kolme kuukautta,
Pohjois-Savossa jopa joka neljés potilas.

Kaikkiaan terveydenhuollon kustannukset
ovat 20 miljardia vuodessa. Erityisen paljon
2000-luvulla ovat nousseet erikoissairaanhoidon,
muun terveydenhuollon ja ladkkeiden

kulut. Perusterveydenhuollon kulut ovat

nousseet maltillisemmin. Suomessa julkisen
terveydenhuollon osuus terveydenhuollon menoista
on selvasti muita pohjoismaita vahaisempi.

In primary health care, one patient in six has
to wait more than a month to see a physician. In
specialized care, about one patient in eight has
to wait more than 3 months to see a physician, in
Northern Savo as many as one patient in four.

Total health care costs amount to 20 thousand
millions a year. Costs of specialized care, other
health care and medication have increased
particularly greatly since the year 2000. Primary
health care costs have increased more moderately.
In Finland, public health care accounts for a clearly
smaller share of all health care costs than in the
other Nordic countries.
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Kuvio 5.1 | Figure 5.1

Potilaat kayvat
terveyskeskuksessa

yha harvemmin |&aké&rin
vastaanotolla. He tapaavat
muuta ammattihenkil6kuntaa.

In health centres, patients less
often see doctors. Instead
they see other healthcare
professionals.

W Kaynnit muun avoterveyden-
huollon ammattilaisen luona
Visits to other outpatient
health care professionals

M Kaynnit ladkarin vastaanotolla
Visits to a physician

* Tilastoinnin muutos: uusi aikasarja
vuodesta 2011 alkaen.

* Change in time series:
starting from year 2011.

Kuvio 5.2 | Figure 5.2

Potilaita kdy aiempaa
enemman erikoissairaanhoidon
avohoidossa.

The total number of outpatient
appointments in specialist
health care has increased.

1 Somaattisen erikoissairaanhoidon
avohoitokaynnit
Outpatient visits in specialised
somatic health care

M Psykiatrian avohoitokaynnit
Outpatient visits in psychiatry

Tiedot sisaltavat kaynnit kunnall
sairaaloissa ja erikoislaakarijohtoisissa
terveyskeskuksissa.

The data include visits to municipal
hospitals and to health centres run by
specialist physicians.

Kaynnit terveyskeskuslaakarin vastaanotolla ja muun
ammattihenkilékunnan luona 2000-2014

Visits to health centre physicians and to other health care
psrgfessionals, 2000 to 2014
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Lahde: THL, Tilasto- ja indikaattoripankki SOTKAnet
Source: National Institute for Health and Welfare (THL), SOTKAnet Statistics and Indicator Bank

Somaattisen erikoissairaanhoidon ja psykiatrian avohoitokaynnit
2000-2014
Outpatient visits in specialised somatic health care and psychiatry,
2000 to 2014
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Source: National Institute for Health and Welfare (THL), SOTKAnet Statistics and Indicator Bank
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Kuvio 5.3 | Figure 5.3

Kela maksoi vuonna 2014
korvauksia noin 3,7 miljoonasta
yksityisladkarikdynnisté.
Sairauskaynnit tyterveyslaédkarin
vastaanotolla ovat lisdéntyneet
miljoonalla vuodesta 2000.

In 2014, the Finnish Social
Insurance Institution (Kela) paid
reimbursements for about 3.7

million visits to private physicians.

The number of illness-related
visits to occupational health care
physicians has increased by a
million since 2000.

mssm Perusterveydenhuollon
avohoidon kaikki ladkarikéynnit
All outpatient visits to
primary care physicians

Erikoissairaanhoidon avohoitokéynnit
Outpatient visits, specialist health care

Kelan korvaamat yksityislaakarikéynnit
Visits to private physicians
reimbursed by Kela

Ty6terveyshuollon ladkarin
sairaanhoitokaynnit

liness-related visits to occupational
health care physicians

Kuvio 5.4 | Figure 5.4

Sairaalahoidon hoitopaivat,
-jaksot ja potilaat ovat
vahentyneet 2000-luvulla.

Hospital treatment days,
treatment periods and patient
numbers fell in the 2000s.

= Hoitojaksot
Admissions

Potilaat

Patients

Hoitopaivat

Length of stay (days)

Luvut siséltavat seka julkisen etta
yksityisen sektorin jérjestdaman
sairaalahoidon.

The numbers cover hospital treatment
provided by both the public and the
private sectors.
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Laakarikaynnit julkisessa ja yksityisessa terveydenhuollossa 2000-2014
Visits to physicians in the public and private sector, 2000 to 2014
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Lahde: THL, Tilasto- ja indikaattoripankki SOTKAnet, Kelan tyterveyshuoltotilasto
Source: National Institute for Health and Welfare (THL), SOTKAnet Statistics and Indicator Bank,
Kela, the Social Insurance Institution of Finland, Occupational health statistics

Terveydenhuollon sairaalahoito 2000-2014
Health care system, hospital treatment, 2000 to 2014
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Lahde: THL, Tilasto- ja indikaattoripankki SOTKAnet
Source: National Institute for Health and Welfare (THL), SOTKAnet Statistics and Indicator Bank
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KYS ervan alueella asuvat kavivat keskimaérin 1,4 kertaa kunnallisen terveyskeskusléakarin
vastaanotolla vuonna 2014. Vastaava luku HYKS ervan alueella oli 1,1.

On average, those resident in KUH ERA visited municipal health centre physicians
on 1.4 occasions in 2014. In HUCH ERA the corresponding number was 1.1.

Taulukko 5.1  Vaest6 2016 ja kdynnit/asukas kunnallisten ja yksityislaakéarien vastaanotolla 2014

Table 5.1 Population 2016 and visits/inhabitants with municipal and private-sector physicians, 2014
e Papuiation AGSQTodD 5% of pouiaton  Guhokaytit " Pokdop kel TAEKYAY  ylcyiSak Ryt
Hospital district Outpatient visits to  All outpatient visits to Visits to private physicians
Expert responsibility area (ERA) 0-14 15-64 65— specialist health care primary care physicians reimbursed by Kela
Helsinki ja Uusimaa 1 599 391 17 67 16 1,5 1,1 0,9
Etelé-Karjala 131764 14 62 24 1,6 1,2 0,5
Kymenlaakso 172 907 14 61 24 1,6 1,1 0,7
HYKS erva yhteensa

HUCH ERA, total 1904062 16 66 17 1,5 1,1 0,8
Pohjois-Savo 248 406 15 63 22 2,0 1,5 0,5
Etela-Savo 103 871 14 60 26 1,8 1,2 0,5
[té-Savo 44 051 13 59 28 2,0 1,3 0,3
Keski-Suomi 251182 17 63 20 1,8 1,4 0,4
Pohjois-Karjala 168 896 15 62 23 1,5 1,3 0,5
KYS erva yhteensa

KUH ERA, total 816406 15 62 23 1,8 1,4 0,5
Pohjois-Pohjanmaa 405 636 21 63 17 1,2 1,1 0,4
Lénsi-Pohja 63 602 16 61 22 1,8 1,6 0,4
Lappi 118144 15 63 22 1,3 1,6 0,4
Kainuu 76 119 15 61 24 1,9 1,1 0,4
Keski-Pohjanmaa 78 393 19 60 21 1,6 1,2 0,3
OYS erva yhteensa

OUH ERA, total 741894 19 62 19 1,4 1,2 0,4
Pirkanmaa 524 446 16 64 20 1,5 1,3 0,7
Etel&-Pohjanmaa 198 241 17 61 22 1,6 1,9 0,5
Kanta-Hame 175 349 16 62 22 1,7 1,5 0,6
Paijat-Hame 212 957 15 62 23 1,4 1,1 0,6
TAYS erva yhteensa

TAUH ERA, total 1110993 16 62 21 1,5 1,4 0,6
Varsinais-Suomi 475 843 15 63 21 2,0 1,4 0,8
Satakunta 223 985 15 61 24 2,0 1,4 0,8
Vaasa 169654 17 62 21 1,6 1,3 0,4
TYKS erva yhteensa

TUCH ERA, total 898398 16 62 22 2,0 1,3 0,7
Ahvenanmaa* 28 916 16 63 20 4,3 0,9 0,3
Koko maa yhteensa

All of Finland, total 5471753 16 64 20 1,6 1,3 0,7

* Tilastointi poikkeaa
muun maan kaytannosta.

* The statistical practices

differ from those used Lahde: THL, Tilasto- ja indikaattoripankki SOTKAnet
elsewhere in Finland. Source: National Institute for Health and Welfare (THL), SOTKAnet Statistics and Indicator Bank
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Kuvio 5.5 | Figure 5.5

Noin 17 prosenttia
potilaista odottaa paasya
ladkarille yli kuukauden
perusterveydenhuollossa.

About 17 percent of patients
wait for over a month for access
to physician in primary care.
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Kuvio 5.6 | Figure 5.6

Noin 13 prosenttia potilaista
odottaa paasya ladkarille

yli kolme kuukautta
erikoissairaanhoidossa.

About 13 percent of patients
wait for over three months for
access to physician in specialist
health care.

M Yli kolme kuukautta hoitoa
odottaneiden osuus, %
Percentage of patients who have
waited for treatment for over 3 months

Hoitoonpaasy laakarin vastaanotolle perusterveydenhuollossa

3/2016

Time to access to a physician in primary care, March 2016
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Léhde: THL

Source: National Institute for Health and Welfare (THL)
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over 3 months in specialist health care March 2016, %
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Kuvio 5.7 | Figure 5.7

Pienet, alle 10 000 asukkaan
terveyskeskukset ovat
vahentyneet kolmasosaan
vuodesta 2004.

Since 2004, the number of
small health centres covering
less than 10 000 inhabitants
has decreased to one third.
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Kuvio 5.8 | Figure 5.8

Laakarikeskuksien osuus
tydterveyshuollon palveluista
on noussut suurimmaksi.

Private medical centres
or clinics have become
the biggest providers of
occupational health services.

| 35k&rikeskus
Private medical centre or clinic

mmmm Terveyskeskus
Health centre

mmm  Oma tySterveysasema
Company’s own occupational
health station

wesm  Yhteinen tySterveysasema
Joint occupational health station

Toisen tydnantajan tydterveysasema

Other employer’s occupational
health station

Muu palvelun tuottaja
Other service provider

Terveyskeskusten lukumaara ja vaesto 2004-2015
Number of health centres and population, 2004 to 2015

300

250—  ——

200

150

100

50

0
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Lahde: Suomen Laakériliitto, Terveyskeskusten laakéritilanne-tutkimus
Source: Finnish Medical Association, Study on physicians’ availability in health centres

Ty6terveyshuollon piiriin kuuluvat henkilét palveluiden paaasiallisen
tuottajan mukaan 2002-2014
Occupational health service users by main provider of services,
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Kuvio 5.9 | Figure 5.9 Terveydenhuoltomenojen rahoitusosuudet 2000-2014
Health care financing, 2000 to 2014

Terveydenhuoltomenoista

75 prosenttia rahoitetaan 50 %

julkisin varoin. Valtion osuus

on lisdantynyt viime vuosina. 45 %
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care expenditure is covered by
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covered by the state has
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Kuvio 5.10 | Figure 5.10 Terveydenhuoltomenot paaryhmittain 2000-2014
Health expenditure by main category, 2000 to 2014
Vuoden 2014 hinnoin
25 Prices for 2014

Suomen terveydenhuoltomenot
olivat 20,5 miljardia euroa
vuonna 2014.

Finland’s health care expenditure
was 20.5 billion euros in 2014.
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Other expenditure
Terveydenhuollon bruttoinvestoinnit
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W Sairausvakuutuksen korvaama
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Private health care reimbursed
under national health insurance
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Kuvio 5.11 | Figure 5.11

Terveydenhuoltomenojen osuus

Suomen bruttokansantuotteesta

(bkt) on alle Pohjoismaiden
keskiarvon.

Health care expenditure as a

share of gross domestic product

(GDP) for Finland is below the
average of Nordic countries.

Kuvio 5.12 | Figure 5.12

Suomen terveydenhuolto-
menot vastaavat OECD-
maiden keskimaaraista
tasoa. Yhden kansalaisen
terveydenhuolto maksoi

3 576 euroa vuonna 2014.

Finland’s health care
expenditure was on a par
with the OECD average.
In 2014, health care
expenditure amounted

to €3,576 per capita.

B Julkinen rahoitus

Public expenditure on health
% Yksityinen rahoitus

Private expenditure on health
Eri maiden valisessé vertailussa kaytetaan
rahayksikkoné ostovoimapariteetilla
korjattua Yhdysvaltain dollaria US$ PPP.
International comparisons are based on
US dollars adjusted for purchasing power
parity (US$ PPP).
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Kuvio 5.13 | Figure 5.13

Julkisen sektorin osuus Suomen
terveydenhuoltomenoista on
alhainen muihin Pohjoismaihin
verrattuna.

The proportion of public sector
spending on health care
expenditure is low compared to
other Nordic countries.

Kuvio 5.14 | Figure 5.14

Laakarien maara Suomessa
on kansainvélisesti verraten
keskitasoa. Valmistuvia
ladkareitd oli OECD-keskiarvoa
enemman jo vuonna 2014.

The number of physicians

in Finland is close to the
international average. The
number of medical graduates
was higher than the OECD
average in 2014.
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Maiden vélilla voi olla eroja
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countries. OECD statistics indicate the
numbers of practising physicians.
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Laakarit ja valmistuneet ladkarit OECD-maissa 2014
Physicians and medical graduates in OECD countries, 2014
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Palkan muodostuminen

How the pay is structured

Ladkarin ansiot vaihtelevat runsaasti Sairaaloissa ladkarien sdanndllisen tybajan

riippuen tehtavéasta ja tydnantajasta. Keskimaérin keskiansio on noin 6 000 euroa. Palkka riippuu
saanndlliseltd tyoajalta 1aakarit ansaitsivat 6 500 voimakkaasti nimikkeesta, ja palkkahierarkia on
euroa maaliskuussa 2016. Yksityiselld sektorilla selked. Erikoistuvien laakérien ansiot lahtevat reilusta
tyOsuhteisten ladkérien ansiot ovat keskimaarin 3 000 eurosta, ja johtajayliladkarit voivat paasta
korkeimmat, yli 8 000 euroa kuukaudessa. yli 10 000 euron ansioihin. Terveyskeskuksissa
Yliopistolla tydskentelevien l1a&karien palkat ovat saanndllisen tydajan ansio on vajaat 7 000
keskim&arin matalampia. euroa. Terveyskeskuksissa ansiotaso ei riipu niin

voimakkaasti nimikkeesta ja palkkahajonta on suurta
nimikkeiden sisallakin.

Physicians’ salaries vary greatly depending on In hospitals, the average salary of a physician is about
job and employer. In March 2016, the average salary 6 000 euros/month without overtime. The salary depends
without overtime was 6 500 euros. In the private greatly on the job title, and there is a clear hierarchy in
sector, the average salaries of physicians working salaries. The monthly salaries of specializing physicians
under an employment contract were higher, amounting  start at slightly over 3 000 euros, while medical directors
to over 8 000 euros/month. The average salaries of may earn more than 10 000 euros/month. In health
physicians working for a university are lower. centres, the salaries without overtime amount to slightly

less than 7 000 euros/month. In health centres, the level of
earnings does not depend that heavily on the job title, and
there is great variation in salaries even within job titles.
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Paivystyskorvaukset muodostavat ison

osan sairaaloiden l&&kéarien kokonaisansioista.
Erikoistuvilla jopa kolmannes ansioista muodostuu
paivystys- ja ylityékorvauksista. Terveyskeskuksissa
puolestaan erilaisista suoriteperusteisista
korvauksista muodostuu yli kymmenesosa tuloista.

Suomen talous on viime vuodet ollut
taantumassa. Ansiot ja ostovoima ovat kehittyneet
hitaasti. Kuuden tuhannen euron kuukausituloista
veroihin menee 40 prosenttia.

Compensation for emergency work accounts
for a large part of the total earnings of hospital
physicians. As much as a third of the total earnings
of specializing physicians comes from emergency
and overtime compensation. In health centres, more
than one tenth of a physician’s earnings comes from
various types of performance-based compensation.

The Finnish economy has been in recession for
the last few years. Earnings and purchasing power
have increased slowly. About 40% of monthly
earnings of 6 000 euros are paid as taxes.
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Kuvio 6.1 | Figure 6.1

Palkat vaihtelevat tydnantajan
ja tehtdvan mukaan.
Tehtavéakohtainen vaihtelu

on suurin terveyskeskusten
l&akareilla.

Salaries vary depending

on employers and tasks.
Variation caused by
differences in tasks is
greatest among health centre
physicians.
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Physicians’ earnings for regular working hours, March 2016
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Kuvio 6.2 | Figure 6.2

Yksityissektorilla 1aékéarien
saannollisen tydajan keskiansio
on yli 8 000 euroa kuukaudessa.

In the private sector the average
salary for regular working hours
is over 8 000 euros per month.
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F10, F50 ja F90 rajaavat ilmoitetun
prosenttimééran havaintoja
alapuolelleen.

Fractiles (here F10, F50 and F90)
indicate the points below which
the stated percentage of the
observations lie.
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Mean salary in euros/month

Kuvio 6.3 | Figure 6.3

Valtiolla ja yliopistolla
tydskentelevien ladkarien
saanndllisen tybajan
keskiansio on alle 6 000 euroa
kuukaudessa.

The average salary for regular
working hours for physicians
working in the government
sector and universities is under
6 000 euros per month.
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Fraktiilit eli prosenttipisteet
F10, F50 ja F90 rajaavat iimoitetun
prosenttimaaran havaintoja
alapuolelleen.
Fractiles (here F10, F50 and F90)
indicate the points below which
the stated percentage of the
observations lie.
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Yksityisen sektorin ladkéarien saannéllisen tybajan ansiot
yleisimmissa nimikkeissd maaliskuussa 2016

Physicians’ earnings in the private sector for regular working hours
(covers the most common posts only) March 2016
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Lahde: Suomen La&kariliitto, Tydmarkkinatutkimus 2016
Source: Finnish Medical Association, Labour market survey 2016

Valtion ja yliopiston laékarien saannéllisen tyéajan ansiot

yleisimmissa nimikkeissa lokakuussa 2015

Physicians’ earnings in the government sector and universities for regular
working hours (covers the most common posts only) October 2015
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Lahde: Tilastokeskus, valtion palkat 2015
Source: Statistics Finland, government wages 2015
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Kuvio 6.4 | Figure 6.4

Kolmannes erikoistuvan ja
neljannes erikoislaakarin
palkasta muodostuu paivystys-
ja ylitydkorvauksista.

One-third of the earnings of
those specialising comes from
on-call duty and overtime hours.
For specialists the proportion is
one-quarter.
B Peruspalkka

Basic pay

W Kokemus ym. henkildkohtaiset lisat
Supplements based on professional skills,
years of service etc.

M Suoriteperusteiset
saanndllisen tydajan lisat
Performance-based pay components

W Paivystys ja ylity6t
On-call and overtime

Kuvio 6.5 | Figure 6.5

Terveyskeskuslagkarin palkassa
suoriteperusteisten osien
osuus on paljon suurempi kuin
sairaaloiden lagkareilla.

The proportion of performance
based salary elements out

of total salaries is higher for
physicians working in health
centers than for those working
in hospitals.
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Kuntasektorin sairaaloiden ladkarien palkkarakenne
yleisimmissa nimikkeissa 2015

Salary structure among municipal-sector physicians working
in hospitals 2015 (covers the most common posts only)
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Lahde: Tilastokeskus, Kuntasektorin palkat, lokakuu 2015
Source: Statistics Finland, Local government sector wages and salaries, October 2015

Kuntasektorin terveyskeskusten laakarien palkkarakenne
yleisimmissé nimikkeissa 2015

Salary structure among municipal-sector physicians working
in health centres 2015 (covers the most common posts only)
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Source: Statistics Finland, Local government sector wages and salaries, October 2015
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Kuvio 6.6 | Figure 6.6

Viimeisen 15 vuoden aikana
ansiotaso on kasvanut hintoja
nopeammin ja nostanut
palkansaajien ostovoimaa.
Vuonna 2008 Suomen talouden
ennatysnopea kaanne johti bkt:n
voimakkaaseen laskuun.

Over the past 15 years, salaries
have increased faster than
prices, resulting in increased
purchasing power among
wage and salary earners. The
marked downturn in the Finnish
economy in 2008 resulted in a
sharp decline in GDP.

BKT
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mmm  Kuluttajahintaindeksi
Consumer price index

mmmm Ansiotasoindeksi
Index of wage and salary earnings

Kuvio 6.7 | Figure 6.7

Séaanndllisen tydajan ansioista
ladkari maksaa veroa 40
prosenttia, tulonliséyksen
veroprosentti on 50.

A physician’s salary for regular
working hours is subject to 40%
tax; the taxation rate applicable
to additional income is 50%.

Physicians in Finland

Bkt:n, kuluttajahinta- ja ansiotasoindeksin vuosimuutokset 1990-2015
Year-on-year changes in GDP, consumer price index and
wage and salary index for 1990 to 2015
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Lahde: Tilastokeskus
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Maksettavat tuloverot ja nettotulo kuukaudessa vuonna 2016,
palkka 6 000 €/kk

Income tax due and net income per month in 2016

(for a 6 000 € monthly salary)

Yle-vero

Public service
broadcasting tax
11€(0,2 %)

Kirkollisvero
Church tax
78 € (1,3 %)

Kunnallisvero
Municipal income tax
1077 € (18,0 %)

Sairasvakuutuksen
péaivarahamaksu
Health insurance

contribution,
daily allowance
component

49 € (0,8 %)

Nettopalkka
Net salary
3612 €
(60,2 %)

State income tax
691 € (11,5 %)
Sairausvakuutuksen
sairaanhoitomaksu
Health insurance
contribution, medical
care component

70 € (1,2 %)

Valtion tulovero [

Ty6ttdmyysvakuutusmaksu
Unemployment insurance

contribution Verot yhteensa
69€(12%) Taxes in total
TyEL-maksu 2388 €
TyEL contribution (39,8%)
342 € (5,7%)

Lahde: Veronmaksajain keskusliitto ry
Source: Taxpayers’ Association of Finland
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Yksityisldakarin vastaanottopalkkiot ja -ajat vaihtelevat erikoisalan mukaan.
Neurologien ja psykiatrien kdynnit ovat tyypillisesti pidempié kuin muilla erikoisaloilla.

Appointment fees and duration of appointments of private physicians vary depending

on the physicians’ specialty. The duration of common appointment is longer
for neurologists and psychiatrists than for other specialists.

Taulukko 6.1 Yksityisvastaanotolla perityt palkkiot ja potilasméaérat erikoisalan mukaan
Table 6.1 Appointment fees and number of appointments with physicians in private practice,

by specialty

Erikoislaakarit
Specialists
Kirurgiset alat
Surgical specialties

Korva-, nena- ja kurkkutaudit
Otorhinolaryngology

Lastentaudit

Paediatrics

Naistentaudit ja synnytykset
Obstetrics and Gynaecology
Neurologia

Neurology

Psykiatriset alat

Psychiatric specialties
Radiologia

Radiology

Silmataudit

Ophthalmology

Sisatautien erikoisalat
Internal Medicine specialties
Tyoterveyshuolto
Occupational Health Care
Yleisldaketiede

General Practice

Muut erikoisalat

Other specialties
Erikoistumattomat la&karit
Physicians without specialisation
Kaikki lagkarit

All physicians

Yleisin vastaanottopalkkio
(keskiarvo), €
Most common consultation
fee (mean), €

101

96

89

88

89

154

121

125

101

111

63

63

107

65

95

Lahde: Suomen Laakariliitto, Tydmarkkinatutkimus 2016
Source: Finnish Medical Association, Labour market survey 2016
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Potilaskaynnit viikossa (mediaani) / Consultations per week (median)

Paatoimiset
yksityislaakarit
Full-time

private physicians

40

28

53

45

40

24

20

80

50

43

50

60

38

60

45

Sivutoimiset
yksityislaakarit
Part-time

private physicians

8

12

10

20

17

12

10

Tyypillisin
vastaanottoaika, min
Most common consultation
duration, min

20

20

20

20

20

45

60

20

30

30

20

20

30

20

20
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Lyhenteet

BKT Bruttokansantuote

Erva Erityisvastuualue

HUS Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiiri
HYKS Helsingin yliopistollinen keskussairaala
Kela Kansanelakelaitos

Keva Kuntien elédkevakuutus

KYS Kuopion yliopistollinen sairaala

OECD Taloudellisen yhteistyon ja kehityksen jarjestd
oYsS Oulun yliopistollinen sairaala

TAYS  Tampereen yliopistollinen sairaala

THL Terveyden ja hyvinvoinnin laitos

Tk Terveyskeskus

TyEL Tyéntekijan elakelaki

TYKS  Turun yliopistollinen keskussairaala

Abbreviations

CME Continuing medical education

ERA Expert responsibility area

GDP Gross domestic product

HUCH Helsinki University Central Hospital

HUS Hospital district of Helsinki and Uusimaa
Kela Social Insurance Institution of Finland
Keva Local Government Pensions Institution
KUH Kuopio University Hospital

OECD Organisation for Economic Co-operation and Development
OUH Oulu University Hospital

TAUH  Tampere University Hospital

THL National Institute for Health and Welfare
TUCH  Turku University Hospital

TyEL Employees Pensions Act
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