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Laakarien palkkataso eri ansiokasitteilla (€/kk) lokakuussa 2021
Laakarien palkkataso vaihtelee hoidettavan tehtavan mukaan

Peruspalkka Saannollisen tydajan ansiot  Kokonaisansiot Laakareita Osa-aikaisia

€/kk €/kk €/kk LKM %
Johtava ylilaakari 8597 9816 10595 44 0,0
Ylilaakari 7298 8700 10999 1096 13,7
Osastonylilaakari 6 667 7 857 11114 1044 21,3
Apulaisylilaakari 6358 7547 10009 745 23,1
Terveyskeskuslaakari 5351 6 785 7131 3343 30,3
Erikoislaakari 5689 6 565 9618 3110 30,2
Osastonldakari 5410 6281 83839 955 24,2
Erikoistuva ladkari 4122 4375 6633 2947 9,5

Laakarien saannollinen viikkotyoaika on 38h 15min. Saannollisen tyoajan lisaksi osa ladkareista paivystaa.
Paivystysvelvollisuus vaihtelee eri tehtavissa, ja padivystysta voi olla 10-20 tuntia viikossa. Paivystyksesta
maksettavat korvaukset nakyvat taulukon kokonaisansioissa.
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@ LAAKARILITTO
Palkkarakenne nimikkeen mukaan, %
Erikoislaakareilla ja erikoistuvilla yli 30 % kokonaisansioista paivystyskorvauksia

Johtava yliladkari
Yliladkari
Osastonylilaakari
Apulaisylildakari
Erikoisladkari
Osastonlaakari 61 29
Terveyskeskuslagkari
Erikoistuva ladkari 62 34
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B Peruspalkka m Kokemus- ja muut henk.koht.lisat, saanndlliselta tyoajalta maksetut suoritteet M Paivystys- ja ylityokorvaukset
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7 ekl
Saannollisen tydajan ansioiden jakauma lokakuussa 2021
Palkan alin desiili (F10), mediaani (F50) ja ylin desiili (FO0)

€/ kk
0 2 000 4000 6000 8000 10 000 12 000 Saannollisen tydajan ansioiden mediaani, €/kk
Johtava yliladkari 9479
Viilsakri F10: Palkin vasen reuna 8550
i F50: Palkin keskikohta
Osastonylilsakari F90: Palkin oikea reuna 7659
Apulaisylilaakari 7 383
Terveyskeskuslaakari 6 658
Erikoisladkari 6 447
Osastonlaakari
i 6121
Erikoistuva laakari _
i 4128
F10 mF50 mF90
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Saannollisen tydajan keskiansiot vuosina 2010, 2020 ja 2021 (€/kk)
Vuodesta 2010 ansiot nousseet eniten erikoistuvilla [adkareilla

2010 2020 2021
Apulaisylilaakari 6424 7 354 7 547
Erikoislaakari 5694 6376 6 565
Erikoistuva ladkari 3565 4304 4375
Osastonlaakari 5225 5989 6281
Osastonylilaakari 6817 7674 7 857
Terveyskeskuslaakari 5717 6722 6 785
Ylilaakari 7 349 8 546 8700
2010 2020 2021  Muutos 2020-2021,% Muutos 2010-2021, %
Koko Laakarisopimus 5503 6 266 6 408 2,3 16,4
Koko kuntasektori 2778 3251 3318 2,1 19,4
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Kokonaisansiot vuosina 2010, 2020 ja 2021 (€/kk)
Paivystys- ja ylitydbmaarien muutokset heijastuvat laakarien kokonaisansioihin.

2010 2020 2021
Apulaisyliladkari 7 879 9531 10009
Erikoisladkari 7799 9176 9618
Erikoistuva ladkari 5385 6433 6 633
Osastonldakari 7242 8578 8839
Osastonyliladkari 9203 10728 11114
Terveyskeskuslaakari 6 049 7001 7131
Yliladkari 8597 10 596 10999

2010 2020 2021 Muutos 2020-2021, % Muutos 2010-2021, %

Koko Laakarisopimus 6743 7933 8223 3,7 21,9
Koko kuntasektori 2 867 3372 3454 2,4 20,5
Tilastokeskus: Kuntasektorin palkat 27.3.2023
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