Kuntoutuksen tutkimus- ja kehittämisyhdistys ry – 2006
Pätevöitymisohjelmaan hakeutumisen ohjeet (kolme sivua)


KUNTOUTUKSEN ERITYISPÄTEVYYS 

Hyvä lääkärikollega

Tutustu huolellisesti Suomen Lääkärilehdessä julkaistuihin kirjoituksiin tästä erityispätevyydestä. ”Kuntoutuksen erityispätevyys” numerossa 24./2001, 15.6.2001, sivut 2698-2699 ja ”Erityispäte-vyys vahvistaa kuntoutuksen arvostusta” numerossa 35/2004, 27.8.2004, sivut 3194-3196. 

Kirjoituksissa on hyvää perustietoa kuntoutuksen erityispätevyydestä. 
Tutustu myös tähän: http://www.laakariliitto.fi/koulutus/erityispatevyydet/kuntoutus.html  
Siellä ovat kuntoutuksen erityispätevyyden säännöt, nämä ohjeet ja pätevöitymisohjelman suunnitelmalomake / pätevyyden hakemuslomake.

Erityispätevyyden myöntäminen

Erityispätevyydet myöntää Lääkäriliitto erityispätevyystoimikunnan esityksestä. Kuntoutuksen erityispätevyyden vastuutaho on Kuntoutuksen tutkimus- ja kehittämisyhdistys ry:n alaisuudessa toimiva Kuntoutuksen erityispätevyystoimikunta, joka mm. tarkistaa pätevöitymisohjelman sisällön ja kuulustelussa vaadittavan kirjallisuuden. Toimikunta ottaa vastaan erityispätevyyshakemukset, käsittelee ne ja tekee hyväksymistään hakemuksista esitykset Lääkäriliitolle. Pätevyyden myöntää Lääkäriliitto.
Maksut

Erityispätevyyden myöntämisen edellytys on jäsenyys Lääkäriliitossa, joka perii myöntämästään 

pätevyydestä 60 euron todistusmaksun. Kuntoutuksen erityispätevyys ei edellytä jäsenyyttä Kun-toutuksen tutkimus- ja kehittämisyhdistyksessä, mutta näitä kuntoutuksen erityispätevyysasioita käytännössä hoitava yhdistys perii myös oman pätevöitymismaksunsa Sinulta - toiset 60 euroa. Maksut peritään myöntämisen jälkeen. 
Kuntoutuksen erityispätevyystoimikunta

Jos haluat keskustella erityispätevyysasioista, voit ottaa yhteyttä toimikunnan jäseniin. 

Ismo Takala (sis) 
etunimi.sukunimi@fimnet.fi 
puh. 02 414 0111
Anne Lamminpää (työterv)
etunimi.sukunimi@fimnet.fi
puh. 010 253 2418
Aarne Ylinen (neu)
etunimi.sukunimi@invalidiliitto.fi 
puh. (09) 777 07254
Leena Rämö (yleislääketiede) etunimi.sukunimi@terveystalo.com
puh. 010 380 3800
Roger Byring
 (las+lneu)
etunimi.sukunimi@fimnet.fi 
puh. 050 520 2192
Mauri Kallinen (fys, liikuntalääketiede) etunimi.sukunimi@ksshp.fi   puh. 014 269 1811
Timo Pohjolainen (fys)
etunimi.sukunimi@orton.fi

puh. (09) 4748 6368
Jorma Oksanen (psyk.)
jorma.oksanen@hel.fi

puh. 040 7375009


Kuntoutuksen erityispätevyystoimikunnan puolesta 

Ismo Takala


Leena Rämö
puheenjohtaja

sihteeri 
Tarkempia ohjeita seuraavilla sivuilla. 
Toimintajärjestys: 


1. Pätevöitymisohjelmaan haluava tekee vapaamuotoisen ilmoituksen tmk:n sihteerille.
2. Tmk antaa tulevalle pätevöityjälle 5-8 erityispätevyyden saaneen tutor-ehdokkaan nimen.
3. Pätevöityjä valitsee heistä kolme ja ilmoittaa nimet sihteerille.
4. Tmk valitsee esitetyistä yhden, jonka suostumuksen tmk kysyy.
5. Tmk saattaa pätevöityjän ja tutorin yhteen.

6. Pätevöityjä ja tutor laativat yhdessä pätevöitymissuunnitelman, ja laatiessaan konsultoivat 

tmk:n jäsentä tai jäseniä. Suunnitelmassa voi olla sekä mennyttä että tulevaa  

työkokemusta ja/tai koulutusta. 
7. Pätevöityjä lähettää suunnitelman sihteerille.

8. Tmk arvioi suunnitelman, hyväksyy sen sellaisenaan tai esittää muutoksia/täydennyksiä. 

Tmk ilmoittaa päätöksensä pätevöityjälle ja tutorille. Tmk pyrkii käsittelemään 

suunnitelmat ilman viiveitä, joustavasti myös kokousten väliaikoina. 

9. Pätevöityminen alkaa ja kestää tarvittavan ajan. 

10. Pätevöityjä lähettää vuosittain marraskuussa vapaamuotoisen etenemisraportin sihteerille. 

11. Kuulustelu järjestetään sovittuna ajankohtana erikseen sovittavalla tavalla. 
Tmk päättää, millainen kuulustelu, kypsyysnäyte tai kehittämistehtävä vaaditaan. 

12. Pätevöitymisohjelman suorittamisen jälkeen pätevöityjä lähettää omalla ja tutorin

allekirjoituksella varustetun hakemuksen sihteerille. 

13. Tmk hyväksyy pätevöitymisohjelman suorittamisen ja esittää Lääkäriliitolle kuntoutuksen

erityispätevyyden myöntämistä.
14. Lääkäriliitto myöntää erityispätevyyden ja antaa todistuksen. 

Pätevöitynyt maksaa 2 x 60 euroa (tämänhetkiset maksut, voivat muuttuakin). 

15. Tietoja vaihdetaan sähköpostilla. 
Vain kohdan 12 allekirjoitettavista asiakirjoista tarvitaan myös paperiversiot. 

Pieniä vinkkejä: 

- el-tutkinnon jälkeistä palvelua kuntoutuksen parissa vaaditaan kolme vuotta

- pääsääntöisesti palveluja ei hyväksytä kahteen kertaan (el-tutkinto & erityispätevyys) 


- el-koulutuksesta voidaan hyväksyä esim. yksi vuosi ep:n kolmeen vuoteen

- tarkista teoreettisen koulutuksen suositukset säännöistä 


- koulutuksista on syytä ottaa todistukset  

- kuntoutukseen liittyvän väitöskirjan tekeminen voidaan hyväksyä yhden vuoden


palveluksi, ja nähdä myös työuran lavennuksena 

- kansainvälisten kongressien puuttuminen ei ole negatiivinen meriitti, mutta "tuoreiden", 

johdonmukaisten kuntoutuskoulutusten puute taas on

- moniammatillisuus ei ole pelkästään työskentelyä moniammatillisissa työryhmissä, vaan 


yhteistyötä muiden ammattiryhmien edustajien kanssa

- tärkeitä asioita kouluttautumisessa ja työnteossa ovat kuntoutuksen laaja-alaisuus sekä

kuntoutujan sosiaalisen lähiyhteisön ja ympäristön huomioon ottaminen 

Pätevöitymisohjelman suunnitelmalomake / erityispätevyyden hakemuslomake

Tämä lomake toimii alussa suunnitelmalomakkeena ja lopussa hakemuslomakkeena. 

Kun pätevöityjälle on nimetty tutor, hän ryhtyy täyttämään lomaketta tutoriaan konsultoiden. Yleensä jo suunnitelmavaiheessa tulee tekstiä ainakin kolmelle ensimmäiselle sivulle, mahdollisesti myös neljännelle. 
Sivu 1. 

Pätevöityjä täyttää erityisen huolellisesti kohdat ’Henkilötiedot’ ja ’Koulutus’. 

Kohtaan ’Pätevöitymissuunnitelma’ kirjataan lyhyesti alaotsikoiden mukaisesti ne asiat, jotka pätevöityjä ja tutor yhdessä katsovat täyttävän sääntöjen vaatimukset. Suunnitelma-sana viittaa tulevaisuuteen, joten tässä on enemmän tulevia kuin menneitä asioita. 

Kun koko suunnitelma on valmis toimikunnan arvioitavaksi, tutor antaa kolmella rivillä lausunnon siitä, kuinka pätevöitymissuunnitelma vastaa sääntöjen vaatimuksiin. Tutor arvioi suunnitelman vahvuuksia ja mahdollisia parantamisen tarpeita. 

Sivu 2. 

Pätevöityjä kertoo ytimekkäästi niistä työtehtävistään, jotka hänen ja tutorin mielestä voivat sisältyä kuntoutuksen erityispätevyyteen. Työn kuntoutukseen liittyvien komponenttien kuvaaminen on tärkeää. Työtehtävät voivat olla menneitä, nykyisiä ja tulevia. 

Sivu 3. 
Pätevöityjä kertoo ytimekkäästi niistä koulutuksista, jotka hänen ja tutorin mielestä voivat sisältyä kuntoutuksen erityispätevyyteen. On syytä kerrata ohjeiden alussa mainitut Lääkärilehden artikkelit ja erityispätevyyden säännöt, joissa näkyy, millaiset koulutukset kelpaavat ja kuinka paljon tunteja vaaditaan. 
Sivu 4. 
Mikäli pätevöityjällä on kuntoutukseen liittyvää tutkimusta tehtynä, meneillään tai suunnitteilla, siitä kerrotaan täällä. Sama koskee julkaisuja. Kohtaan ’Erityisperustelut’ pätevöityjä voi kirjata sellaista asiaan liittyvää, joka ei muuten tule ilmi. 

Viimeiset kolme lokeroa täytetään vasta sitten, kun pätevöityjä ja tutor ovat sitä mieltä, että ohjelma on suoritettu kokonaan ja pätevöityjällä on valmius hakea kuntoutuksen erityispätevyyttä. 

Lomake on Microsoft Word –dokumentti, jonka voi täyttää omalla mikrolla.  
* Jos tarvitset lisää lohkoja joko työhistoriaa tai koulutuksia varten, se käy kätevästi


kopioimalla ja liittämällä.

* Jos tarvitset johonkin lohkoon lisää rivejä, vie kursori kyseiseen lohkoon ja 
valitse yläpalkista Taulukko > Lisää > Rivejä yläpuolelle/alapuolelle. 
* Jos poistat tyhjiksi jääneitä rivejä jostakin lohkosta, vie kursori tyhjälle riville ja 
valitse yläpalkista Taulukko > Poista > Rivejä. 
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